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UVODNA RAZMATRANJA

Plan aktivnosti za osiguravanje kvalitete Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u Pozegi (u daljnjem
tekstu: Fakultet) u 2026./27. ak. godini izraden je s ciliem definiranja aktivnosti potrebnih za
razvoj sustava za osiguravanje kvalitete (u daljnjem tekstu: SOK) Fakulteta i njegovo kontinuirano

unapredenje.

Prilikom izrade Plana uzeti su u obzir kontinuitet dosadasnjih aktivnosti i mjera usmjerenih na
razvoj i unapredivanje sustava osiguravanja kvalitete te rezultati pracenja njihove provedbe. S
obzirom na to da je Fakultet nastao preustrojem Veleucilista u PoZegi, u izradi Plana uvaZene su
aktivnosti i mjere sadrane u planovima Veleudilista (QPA 2013.-2022.), koje predstavljaju
prethodno uspostavljeni okvir razvoja sustava osiguravanja kvalitete, kao i planovi Fakulteta
(QPA 2022./23., 2023./24., 2024./25. i 2025./26.) te izvje¥éa o njihovoj provedbi (QIPMP 2013.—
2022. za Veleuciliste te QIPMP 2022./23., 2023./24. i 2024./25. za Fakultet). U obzir su uzete i
preporuke sadrZane u zavrinim izvjes¢ima o unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete
Fakulteta (QZIUPSOK-2024 i QZIUPSOK-2025), Izvjes¢u Struénog povjerenstva o reakreditaciji
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi iz
sijecnja 2025. godine, kao i prikupljeni prijedlozi dionika za unapredenje kvalitete studiranja te
povratne informacije dobivene provedbom i pracenjem pojedinih aktivnosti.

Plan je uskladen sa Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru
visokog obrazovanja (ESG) iz 2015. godine te Standardima za vrednovanje kvalitete sveudiliéta i
sastavnica sveuciliSta u postupku reakreditacije visokih ugilista (AZVO).

Nacrt Plana izradila je prodekanica za nastavu i kvalitetu u suradnji s voditeljicom Odjela za
osiguravanje i unapredivanje kvalitete tijekom rujna 2026. godine. Nakon razmatranja i dopuna,
sukladno zaprimljenim prijedlozima i primjedbama dionika sustava, Plan je usvojilo Povjerenstvo
za pracenje i osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja na Fakultetu 21. rujna 2026. godine te
ga proslijedilo Fakultetskom vijec¢u na usvajanje.

U nastavku se navode aktivnosti sustava osiguravanja kvalitete po podruéjima pracenja planirane
za 2026./27. ak. godinu.

Osobe i/ili tijela odgovorna za izradu dokumenata i/ili provedbu aktivnosti oznagena su crvenom
bojom. Osobe i/ili tijela odgovorna za kontrolu dokumenata oznacena su plavom bojom. Osobe
i/ili tijela odgovorna za usvajanje/prihvacanje dokumenata oznacena su crnom bojom.

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu
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1. POLITIKA OSIGURAVANJA KVALITETE

Standard:

Visoka ucilista moraju imati politiku osiguravanja kvalitete koja je jasno dostupna i dio njihovog
strateskog upravljanja. Unutarnji dionici tu  politiku moraju razvijati i provoditi putem
odgovarajucih struktura i procesa i pritom ukljucivati i vanjske dionike (ESG 1.1.)

Broj

akt, Aktivnost

lzraditi i usvojiti izviesca o
provedbi akcijskih planova
ciljeva i aktivnosti u 2026.
godini definiranih strateskim
dokumentima.

1.1.

Izraditi i usvojiti akcijske
planove ciljeva i aktivnosti

L2 definiranih strateskim

dokumentima za 2027. godinu.

Integrirati nacela drustveno

odgovornog poslovanja (DOP) i

~odrZivog razvoja u strateske,
' operativne i komunikacijske
' procese Fakulteta, sukladno
" usvojenoj Politici odrzivog
razvoja.

1.3.

o 5 Nadle
Pokazatelj uspjesnosti AieENe

osobe
lzvje$ée o provedbi ' Prodekan za
akcijskog plana Strategije  razvoj i
razvoja za 2026., poslovanje,
lzviesce o provedbi Prodekan za
akcijskog plana Strateskog ~ znanost |
programa znanstvenih medunarodnu
istrazivanja za 2026., suradnju,
lzvje$ée o provedbi Plana | Dekanski
aktivnosti za projekte i  kolegij,
“suradnju s vanjskim ' Fakultetsko
' dionicima za 2026. vijece
Broj primljenih komentara Prodekan za
| razvoj i

' zaposlenika,
Akcijski plan Strategije
razvoja za 2027.,

poslovanje,
' Prodekan za
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Akcijski plan Strateskog , :eagzrsxglrodnu
programa znanstvenih it
istraZivanja za 2027., ,‘ Dekanski’
 Plan aktivnosti za projekte koleg]
i suradnju s vanjskim Fakultt;tsko
dionicima za 2027. et
' Revidirana Strategua 1
' razvoja, Strateski program
' znanstvenih istraZivanjai
| Akcijski plan strategije ‘;
razvoja s ukljucenim : .
' natelima DOP-a i odriivog ‘| ?;c.):iikam'
azvole, | Etijéko’
E Provedene edukacijske ‘ SOVIERA G
" aktivnosti o odrzivom . Dek]a sk :
| razvoju i DOP-u usmjerene | koleg)
" na zaposlenike (nastavnoi | Faku\tt;.tsko
nenastavno osoblje) i i Jlliite
' studente. ;
Provedeno informiranje
l dionika o DOP-u i |
odrzwom razvoju (putem
~ obavijesti naweb stranici, |
3

i
i

Rok
provedbe

31.
sijecnja
2027.

31.
prosinca
2026.

kontinuirano
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1.4,

1.5.

1.6.

1.7.

Utvrditi / revidirati ciljeve
odriivog razvoja (SDG) te
izraditi i usvojiti Operativni
plan provedbe Politike
odrzivog razvoja za ak. god.
2027./28.

Provesti analizu postojecih i
potencijalnih vanjskih dionika
(lokalnih i medunarodnih) po
sektorima, kategorizirati ih i
kontinuirano azurirati bazu.

Strateske dionike ukljuciti u
rad tijela Fakulteta i pratiti

njihov doprinos strate$kom
razvoju institucije.

Unaprijediti ulogu
Gospodarskog vijeca u

strate$kom razvoju Fakulteta.

e-poste i oglasnih ploca) te
izradeni i distriburirani
materijali (letci, brosure)
Utvrdeni mjerljivi ciljevi
odrzivog razvoja (SDG) s
pripadajucim
pokazateljima u okviru
Operativnog plana za ak.
god. 2027./2028.

lzraden i od strane
Fakultetskog vijeca
usvojen Operativni plan
provedbe Politike odrZivog
razvoja za ak. god.
2027./28.,

Broj ukljucenih dionika u
izradu Operativnog plana

Baza dionika redovito
azurirana po sektorima i
objavljena na web stranici
Fakulteta

Definirani kriteriji se
kontinuirano primjenjuju
pri odabiru novih
strateskih partnera

Imenovana povjerenstva u

koja su ukljuceni strateski
dionici,

Broj uklju¢enih dionika,
Primljene povratne
informacije dionika s
prijedlozima unapredenja,
Prikaz doprinosa dionika u
izradi strateskih

- dokumenata

Strateski dionici ukljuceni
u rad vijeca,

Ukljuéenost vijec¢a u izradu
strateskih dokumenata,
Uklju¢enost vijeca u
vrednovanje strateskih
dokumenata,

Primljeni prijedlozi vijeca,
Zapisnici sa sjednica vijeca
(minimalno 2 godisnje),

Eticko
povjerenstvo,
Odjel za
kvalitetu,
Prodekani,
Dekanski
kolegij,
Pavjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Prodekan za
znanost i

medunarodnu

suradnju,
Dekanski
kolegij,
Zavod

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Dekanski
kolegij,
Fakultetsko
vijece

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Gospodarsko
vijece,
Dekanski
kolegij

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu

30. rujna
2027.

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

31.
prosinca
2026.

kontinuirano |



1.8.

1.9,

1.10.

1.11,

1.12.

1.13.

RIZMA | RURALNOG RAZVOJA U POZEGI

Omoguciti ukljucivanje i rad
unutarnjih i vanjskih dionika u
Povjerenstvu za kvalitetu i
drugim povjerenstvima
Fakulteta.

Omoguciti izobrazbu ¢lanova
Povjerenstva za kvalitetu i
Povjerenstva za unutarnju
prosudbu sustava osiguravanja
kvalitete.

Izraditi i usvojiti izvjeSc¢e o
provedenim aktivnostima
osiguravanja kvalitete u
2025./26. ak. godini.

Odrzavati sjednice
Povjerenstva za kvalitetu
sukladno Pravilniku i iskazanim
potrebama.

Odrzati tematske sjednice
Fakultetskog vijeca na temu
provedbe strategije i razvoja

| SOK-a.

Omoguciti akademski
integritet i slobodu
zaposlenika i studenata
Fakulteta.

Godisnje izvjesce o
suradnji s dionicima i
utjecaju na strateske
odluke za ak. god.
2025./2026.

Odluke o imenovanjima
tlanova povjerenstava,
Broj unutarnjih dionika
ukljucenih u rad
povjerenstava,

Broj vanjskih dionika
ukljuéen u rad
povjerenstava

Plan usavrsavanja
nastavnic¢kih kompetencija
i ostalih vjestina u
2026./27. ak. god.,
lzvjestaj o provedbi plana
za 2025./26. ak. god.

Izradeno i usvojeno
izvjesée o provedenim
mjerama poboljsanja SOK-
au 2025./26.

Zapisnici sa sjednica
Povjerenstva

Odrzane tematske
sjednice,
Zapisnici sa sjednica

Eticki kodeksi,

Eticko povjerenstvo,
Pravilnik o radu Etickog
povjerenstva,

Tajnistvo,
Dekan,
Fakultetsko
vijece

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekanski
kolegij,
Fakultetsko
vijece
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu
Prodekani,
Dekan,
Fakultetsko
vijece
Tajnik,
Eticko
povjerenstvo,
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30. rujna
2027.

kontinuirano

31
listopada
2026.

kontinuirano

31.
prosinca
2026.

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.



1.14.

1.15.

1.16.

117

Sprjecavati netoleranciju i
diskriminaciju zaposlenika i
studenata.

AZurirati portal za potporu
radu SOK-a informacijama i
dokumentima nastalim
tijekom 2026./27. ak. godine i
unaprjedivati njegove
funkcionalnosti sukladno

~iskazanim potrebama.

Analizirati i po potrebi izraditi
druge interne propise i
dokumente vazne za
osiguravanje kvalitete
Fakulteta.

Provesti unutarnju prosudbu
SOK-a sukladno uputama
Sveucilista i internim aktima.

AA | RURALNOG RAZVOJA U POZEG

Broj prijava,

Godisnje izvjesce o radu
Etickog povjerenstva i
provedenim postupcima
povrede Etickog kodeksa,
Informiranje studenata i
zaposlenika o
procedurama osiguravanja
eticnosti (podjela letaka)

Godisnje izvjesce o radu
Etickog povjerenstva i
provedenim postupcima
povrede Etickog kodeksa,
Zapisnik vezan uz zastitu
dostojanstva zaposlenika,
Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti,
Imenovano Stegovno
povjerenstvo za
zaposlenike,

Imenovano Stegovno
povjerenstvo za studente

AZuriran portal za
2026./27.,
lzvjeS¢e Odjela za kvalitetu

Izradeni interni
dokumenti,
AZuriran portal

lzvjeSce o provedenoj
unutarnjoj prosudbi,
Plan aktivnosti i mjera u
fazi naknadnog pracenja,
IzvjeSce o provedenim
mjerama poboljSanja u

 fazi naknadnog pracenja,

Zaposlenik /
student,
Dekanski
kolegij,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekan,
Fakultetsko
vijece

Eticko
povjerenstvo,
Tajnistvo,
Stegovno
povjerenstvo,
Ovlastenik za
zastitu
dostojanstva
zaposlenika,
Zaposlenik /
student,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekan
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu
Imenovane
osobe,
Tajnistvo,
Dekanski
kolegij,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekan,
Fakultetsko
vijece
Povjerenstvo
za unutarnju
prosudbu,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekan,
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6

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027,

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.
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—
Usvojeno i objavljeno Fakultetsko
zavrsno izviesce o vijece ‘|
unutarnjoj prosudbi SOK-a
Rezultati internih
—r .Hnt ‘ Odjel za
izvjestaja, .
— —_— , . kvalitetu,
Analizirati uspjesnost Razina zadovoljstva
i i o g sy ok Prodekan za
postoje¢eg SOK-a i definirati kljuénih dionika, S
mjere unapredivanja (po Definirane mjere kvaihitetu 31.
potrebi) te izraditi izvjesce o unapredivanja (po : prosinca
1.18. ) i . Dekanski
rezultatima poboljdanja SOK-a  potrebi), kolei 2026.
Fakulteta na osnovu pristiglih  Izradena analiza rezultata ,gJ'
s o5 . Povjerenstvo
prijedloga poboljsanja za poboljsanija, .
: - . za kvalitetu,
2025./26. godinu. lzvjesce prezentirano
e Fakultetsko
Fakultetskom vijecu i A
. vijece
javno dostupno
t
1
ii
|
i i
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2.1ZRADA | ODOBRAVANJE PROGRAMA

Standard:

Visoka ucilista moraju imati postupke za izradu i odobravanje svojih studijskih programa. Oni
moraju biti izradeni tako da ispunjavaju postavljene im ciljeve, ukijucujuci i predvidene ishode
uéenja. Kvalifikacije koje se dodjeljuju temeljem programa treba jasno opisati i predstaviti,
pozivajuéi se na odgovarajuéu razinu nacionalnog kvalifikacijskog okvira za visoko obrazovanje

Aktivnost

Pratiti potrebe za razvojem

novih studijskih programa te, u
“slu¢aju utvrdene potrebe,

pokrenuti postupak njihove
“izrade i odobravanja sukladno
vazecim propisima i
procedurama.

2.1.

Provesti postupak inicijalne
akreditacije studijskog
programa Turizam i odrZivi
razvoj.

2.2,

pa time i na Kvalifikacijski okvir Europskog prostora visokog obrazovanja (ESG 1.2.)

Pokazatelj uspjesnosti

Provedena
analiza/rasprava o potrebi
za novim studijskim

programom,
Odluka o pokretanju
postupka izrade novog

- studijskog programa (po

potrebi),

Provedene aktivnosti
izrade i odobravanja
programa sukladno
propisanoj proceduri (po
potrebi)

Inicijalna akreditacija,
Dopusnica za izvodenje

novog studijskog
programa

B P_rodekani,

Nadlezne
osobe

Prodekani,

Povjerenstvo
- za kvalitetu,
' Dekan

Dekan,
Sveuciliste,
AZVO
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provedbe

- Po potrebi
|

30. rujna
2027.
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3. UCENJE, POUCAVANJE | VREDNOVANJE USMIJERENI NA
STUDENTE

Standard:

Visoka ucili§ta moraju osigurati da se programi izvode na nacin koji potice studente na
preuzimanje aktivne uloge u ostvarivanju procesa ucenja i da vrednovanje studenata odraZava

takav pristup (ESG 1.3.).

Aktivnost

Pokazatelj uspjesnosti

DIP uskladeni s
definiranim pravilima
ocjenjivanja,

Provedena kontrola DIP,

Nadleine
osobe

el o Nositelji
y el el . Objavljeni DIP za ..J
Dosljedno primjenjivati pravila kolegija,
T SR T e 2026./27., 2
i kriterije ocjenjivanja i . . Predstojnik
N Regulirana prava i
3.1. vrednovanja rada studenata Zavoda,
: el X obveze studenata u
“sukladno propisanim aktima. ARG Prodekan za
olaksavajucim A
- o nastavu i
okolnostima, kvalitetu
' Broj kolegija na kojima
vrednovanje rada
studenata provodi vise
nastavnika ;
Nositelji
Analizirati uskladenost na¢ina  Konstruktivno kolegija,
" poucavanja, ucenja i poravnanje, Predstojnik
3.2.  vrednovanja s ishodima ucenja Provedene mjere Zavoda,
i raditi na njihovu " unapredivanja vidljive u  Prodekan za
unapredivanju. DIP za 2026./27. nastavu i
_f . kvalitetu
Provedena studentska i
Nastavnici,
- anketa, S M
Predsjednici
Provedeno :
: katedri,
samovrednovanje .
2ol Bl SR . Odjel za
Analizirati postojece kriterije nastavnika, riitet
" ocjenjivanja i njihovu lzvjeséa o rezultatima
‘ : ] Predstojnik
3.3. provedbu od strane nastavnika vrednovanja, Zavoda
te raditi na njihovu ' Provedena provjera {
{ ooy s Sl in Prodekan za
unapredivanju. vrednovanja (ispita i /
. nastavu i
kolokvija), =
i3 - kvalitetu,
lzradeni prijedlozi i
- Povjerenstvo
- unapredivanja (po g
i za kvalitetu
, i ~ potrebi) s
Izraditi standarde i smjernice  Definirani standardi Prodekan za
3.4. zavrednovanje i ocjenjivanje  vrednovanjai | nastavu i
studentskih postignuca. ~ ocjenjivanja,  kvalitetu,
8
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Rok
provedbe

31.

listopada :

2026.

kontinuitano

31
listopada
2026.

kontinuirano

15,
listopada
2027.

kontinuirano

30. rujna
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FAKULTET TURIZIMIA |

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

RURALNOG

Upoznati studente s kriterijima
ocjenjivanja i vrednovanja
ishoda ucenja.

Omoguciti izvrSavanje
studentskih obveza svim
studentima.

' Razmotriti moguénost

ogranicenja broja izlazaka na
ispite te sukladno rezultatima
provesti mjere unapredenja.

Informirati studente o
rezultatima vrednovanja i
ocjenjivanja vodeci pri tome

RAZVOIJA U POZEGI

[zradene smjernice za
vrednovanje,
ocjenjivanje i davanje
povratnih informacija
studentima,

Definirani / prikazani
primjeri dobre prakse
vrednovanija,

Usvojen dokument
Standardi i smjernice za
vrednovanje i
ocjenjivanje studentskih
postignuca

DIP dostupni studentima
i prezentirani na nastavi,
Rezultati anketiranja

Raspored nastave
prilagoden razlicitim
skupinama studenata i
dostupan studentima,
Termini ispitnih rokova i
kolokvija dostupni
studentima,

Termini obrane zavr$nih
radova dostupni
studentima

Provedena rasprava na

Zavodu i Dekanskom
kolegiju,

Zapisnici sa sjednica,
Odluka o odrzavanju
ispitnih rokova,

Interni opdéi akt vezan uz
broj izlazaka na ispite,
jzradeni prijedliozi
unapredivanja (po
potrebi)

Rezultati ocjenjivanja
objavljeni u sustavima
Sceduly i 1SVU,

Predstojnik
Zavoda,
Predsjednici
katedri,
Dekanski
kolegij,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece

Nastavnici,
Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Povjerenstvo

| za kvalitetu

ISVU
koordinator,
Odijel za
studente |
studije,
Nastavnici,
Odjel za
organizaciju
studija,
Prodekan za

| nastavu i

kvalitetu

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Nastavnici,
Zavod,

' Dekanski

kolegij,
Fakultetsko

vijece

| Nastavnici,

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,

Plan aktivhosti SOK-a FTRR-a za 2026./27

. ak. godinu
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Pocetkom
semestra

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

30. rujna
2027.

kontinuirano



39,

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

brigu o zastiti identiteta
studenata.

Studentima osigurati
mogucnost prigovora sukladno
Zakonu i op¢im aktima te
analizirati postupanja po
prigovorima nastalim u
2026./27. ak. godini.

Dosljedno pratiti provedbu
postupka izrade i obrane
zavr$nog rada te pratiti
izvornost zavrinih/diplomskih i
seminarskih radova sukladno
pravilnicima.

Poticati akademsko ponasanje
studenata i nastavnika te
sankcionirati neeticno
pona$anje studenata i
nastavnika u skladu s opéim
aktima Fakulteta i Sveudilista i
pratiti primjenu Etickog
kodeksa.

Analizirati izradene izvjestaje o
zadovoljstvu studenata i
djelotvornosti nastavnika te po
potrebi definirati mjere za
poboljsanje uspjesnosti.

Poutavati nastavnike i vanjske

suradnike u nastavi o razlicitim
pedagoskim metodama i

Broj prigovora
studenata,

Broj usvojenih prigovora
Pravilnik o studijima i
studiranju UNIOS,
Pravilnik o vrednovanju
ishoda ucenja,

Definiran postupak
prigovora na ocjenu,
Zapisnici s ispita pred
povjerenstvom,
Izradena analiza
postupanja po
prigovorima
Zavrini/diplomski radovi
uskladeni s odredbama
Pravilnika,

Objavljene teme zavranih
radova,

Seminarski radovi
uskladeni s odredbama
Pravilnika,

Program za provjeru

~autenti¢nosti u primjeni

Objavljeni akti koji
propisuju pravila
ponasanja studenata,
Odluka na temelju
stegovnog postupka za
zaposlenike (po potrebi),
Odluka Stegovnog
povjerenstva za studente
(po potrebi),

~ Godisnje izvjesce o radu

Etickog povjerenstva i
provedenim postupcima
povrede Etickog kodeksa

Zapisnici sa sastanka
Dekanskog kolegija,
Definirane mjere za
poboljsanje uspjeSnosti
(po potrebi),

lzvjeStaj o provedenim
mjerama (po potrebi)

Usvojen Plan
usavrsavanja za
2026./27. ak. god.,

Dekan

Tajnistvo,
Ispitno
povjerenstvo,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekan

Studenti,
Nastavnici,
Odbor za
zavrsne i
diplomske
radove
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu

Tajnistvo,
Stegovno
povjerenstvo,
Dekanski
kolegij,
Dekan

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za

| kvalitetu,

Dekanski
kolegij,
Dekan
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
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2027.
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2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.



FAKULTET

3.14.

3.15.

3.16.

TURIZMA | RURALNOG RAZVOIA

pristupima pracenju studenata
(pedagosko-psiholoska i
metodicko-didakticka
izobrazba (PPDMI)).

Jacanje istrazivackog ucenja i
razvoja kritickog misljenja kroz
nastavni plan i metode
poucavanja.

Pratiti provedbu koristenih
metoda u nastavi s naglaskom
na istrazivacko ucenje,
riesavanja problema te
kreativno i kriticko misljenje,
vrednovati njihovu
ucinkovitost i kontinuirano
prilagodavati nastavni proces
sukladno rezultatima
vrednovanja.

Poticati i pratiti uvodenje
novih tehnologija u nastavi
(npr. e-learning, softver
globalnog distribucijskog
sustava za simulaciju
poslovanja hotela i putnickih
agencija) i inovacija u
nastavnim metodama.

Provedena poucavanja,
Sredstva osigurana u
financijskom planu,

Broj upucéenih nastavnika
na PPDMI edukaciju,
Broj nastavnika koji je
zavrsio PPDMI edukaciju
Provedena analiza
kolegija s ciljem
utvrdivanja potencijala
za jace ukljucivanje
problemske i istrazivacke
nastave,

Nastavni materijali koji
poti¢u istrazivacko
ucenje, kreativno i
kriticko misljenje,
Provedene edukacije
nastavnika o metodama
istraZzivackog ucenja i
vrednovanja kritickog
misljenja,

Uvedeni obvezni
problemski zadatak /
projekt u najmanje 1/3

~ kolegija

Provedena studentska
anketa,

Provedeno
samovrednovanje
nastavnika,

Izvjesca o rezultatima
vrednovanja,
Provedene prilagodbe
(po potrebi)

lzradena izvjeSca s

edukacija nastavnika,
Provedeno
samovrednovanje
nastavnika,

Dostupnost i statistika
posudbe elektronickih
nastavnih materijala,
Koli¢ina resursa na LMS-
u Merlin po kolegiju i
studijskom programu,

Nastavnici,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Predstojnik
Zavoda,
Predsjednici
katedri,
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,
Zavod
Povjerenstva
za reviziju
studijskih
programa,
Fakultetsko
vijece

Nastavnici,
Studenti,
Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu

Nastavnici,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Informaticki
savjetnik,
Povjerenstvo
za kvalitetu,

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu
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kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

15.
listopada
2027.

kontinuirano |

30. rujna
2027.

kontinuirano




3.17.

3.18.

Omoguditi ukljucivanije i rad

studenata u tijelima Fakulteta.

Dostaviti Povjerenstvu za
kvalitetu informacije o
uocenim problemima i
potesko¢ama koje bi mogle
utjecati na kvalitetu podrske
studentima te ocjenjivanje.

Broj video sadrzaja
kreiranih od strane
nastavnika na sustavima
za udaljeno ucenje,

Broj e-kolegija sa svim
podacima o realizaciji
ishoda ucenja dostupnim
studentima,

Edukacija nastavnika za
koristenje softvera,

Broj kolegija na kojima se

koristi softver,
Evaluacija korisnosti
simulacije od strane
nastavnika i studenata,
Broj uvedenih
inovativnih metoda
Zapisnik sa sjednice
Studentskog zbora,
Zapisnik sa sjednice
Fakultetskog vijeca,
Odluka o imenovanju
¢lanova Povjerenstva za
kvalitetu,

Druge odluke o
imenovanjima studenata
u tijela Fakulteta,

Broj studenata
uklju¢enih u rad
povjerenstava i tijela

~ Fakulteta

Zapisnik otvaranja
sanducica s
primjedbama,

IzvjeSce prodekana o
analizi sastanaka
voditelja sa studentima,
Zapisnik sa sjednice
Povjerenstva za kvalitetu

Povjerenstva
za reviziju
studijskih
programa,
Dekan

Tajnik,

Odjel za

organizaciju 30. rujna
studija, 2027.
Studentski =
zbor, kontinuirano
Fakultetsko

vijece

Prodekan za

nastavu i 30. rui
kvalitetu, Z.Orzu;na
Odjel za i
kvalitetu, L

. kantinuirana
Povjerenstvo
za kvalitetu

13
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FAKULTET TURIZMA | RURALNOG RAZVOJA U POZEGI

4. UPISI | NAPREDOVANIJE STUDENATA, PRIZNAVANIE |
CERTIFICIRANIJE

Standard:

Visoka ucilista moraju dosljedno provoditi unaprijed utvrdene i objavijene propise koji pokrivaju

sve faze studiranja, tj. upis, napredovanje kroz studij, priznavanje i certificiranje {(ESG 14.)

Aktivnost

Analizirati informacije o

Pokazatelj uspjesnosti

Nadlezne
osobe
ISVU
koordinator,

Rok
provedbe

zainteresiranosti potencijalnih ) 15. travnja
x k! lzradeno izvjesce, Prodekan za
studenata za upise na studije i ¢ 2027.
4.1. . . Zapisnici sa sastanka nastavu i
Fakulteta te rezultate koristiti - : -

o ol e e Dekanskog kolegija kvalitetu, o
prilikom definiranja upisnih Bakancs kontinuirano
kvota. it

- kolegij
: Odjel
lzradena i usvojena g : .
" . studente i
natjecajna dokumentacija, studile
Dokumentacija objavljena o _
: e oy Odjel za 30. rujna
Dosljedno provoditi postupak  na web stranici Fakulteta, o e
: organizaciju 2027.
4.2.  upisa studenata sukladno Transparentno proveden studila
natjecajnoj dokumentaciji. gf;‘tu;rlialz):g::a;a Pkt e
ro{/Zdlfu razredbeno kolegij,
? g Fakultetsko
postupka o
vijece
Shalizivan lz?.qesta]elo ; Izradena izvjesca, ' Prodekan za
' napredovanju studenata i e :
e S Zapisnici sa sastanka nastavu i \
~ uspjesnosti, broju ispisanih | Kolegila Wpvaiiteti A |
studenata kao i zaposljivosti Bl : ’ b0 aina
e 5 Definirane mjere za Odjel za 2027.
4.3. zavrsenih studenata, stecenim ey £ ; :
 onanilia e i raa ta vn poboljsanje uspjesnosti | kvalitetu, . |
ISR P (po potrebi), - Dekanski kontinuirano
- potrebi odrediti mjere za [ ’ X
b o ; lzvjestaj o provedenim kolegij,
poboljsanje uspjesnosti . N
. mjerama (po potrebi) Dekan
studenata. _‘
Izradeno izvjesce, .
Lo, ; 2 ¢ Povjerenstvo
lzraditi analizu korelacije ' Zapisnici sa sastanka , i
) . - .. za kvalitetu,
izmedu kvalitete upisanih Kolegija, odiel za 30. rujna
i4 studenata i njihove uspjesnosti = Definirane mjere za kvaJIitetu 2027.
""" nakon prve godine studija te poboljsanje uspjesnosti v ¢
. e g . Dekanski —
' po potrebi odrediti mjere za (po potrebi), koleii kontinuirano
poboljSanje uspjesnosti. ‘| lzvjestaj o provedenim DekagnL i
! ' mjerama (po potrebi) | _
| Dz;gss:r?.:;\ﬁd:i;?j:pak - Pravilnik o priznavanju i Studenti, 30. rujna
4.5 P J P ) vrednovanju prethodnog  Koordinator za 2027. |

ste¢enih kroz prethodno

o uéenja
uéenje (formalno, neformalno, A8

' priznavanje

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9,

TURIZMA | RURALNOG RAZVOIA U PO EGH

informalno) sukladno
Pravilniku.

Provesti ispitivanje studenata
koji su prosli postupak
priznavanja prethodnog ucenja
o zadovoljstvu provedenim
postupkom.

Provoditi programe razmjene
studenata (Erasmus+) i poticati
studente na sudjelovanje.

Informirati studente o
prilikama za razmjenu u
inozemstvu,

" Pruziti pomoc studentima u

fazi prijave na Erasmus+

' natjecaje

Rjesenja o priznavanju
ishoda ucenja,

Broj studenata s drugih
visokih uéilista ili studijskih
programa kojima su
priznati ishodi ucenja

Provedeno ispitivanje
studenata,
Provedena analiza
rezultata ispitivanja,
Definirani prijedlozi
unapredivanja (po
potrebi)

Objavljen sveucilidni
natjecaj na web stranici,
Organiziran info dan o
Erasmus+ programu,
Izradeni i podijeljeni /
objavijeni informativni
letci o Erasmus+,

Broj studenata koji je
sudjelovao u odlaznoj
mobilnosti,

Broj studenata koji je
sudjelovao u dolaznoj
mobilnosti,

Objavljen izvjestaj o
mobilnosti studenata
Organiziran Erasmus info
dan,

AZurirana web stranica
Fakulteta vezano uz
mogucnosti razmjene u
inozemstvu,

Info letci,

Objava iskustava
studenata o mobilnosti na
web stranici Fakulteta na
hrvatskom i engleskom
jeziku

Studenti informirani o
pruzanju pomoci prilikom

prethodnog
ucenja,
Odbor za
nastavu i
studente,
Dekan
Odjel za
organizaciju
studija,
Odijel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Odbor za
nastavu i
studente,
Dekanski
kolegij

Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Odjel za
projekte i
programe,
Dekanski
kolegij,
Fakultetsko
vijece

Erasmus
koordinator,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju

Erasmus

koordinator,

' Prodekan za
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2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano |

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.



.

Prevesti ishode ucenja na
engleski jezik kako bi
informacije hile dostupne
inozemnim studentima.

Suradivati s gospodarskim i
javnopravnim subjektima kroz
ostvarivanje zajednickih
mentorstva na zavrsnim /
diplomskim radovima.

Provoditi postojece, izraditi i
prijaviti nove EU projekte u
suradnji sa subjektima iz
regionalnog okruZenja u koje
su ukljuéeni studenti.

Poticati sudjelovanje
studenata u nastavnom,
struénom i istrazivackom radu
(demonstrature, sudjelovanje
u projektima, objava
znanstvenih i/ili strucnih
radova i dr.)

T TURIZMA | RURALNOG RAZVOIA U POZEGI

prijave na Erasmus+
natjecaje (web, info letci),
Informacije o osobi kojoj
se studenti mogu obratiti
za pomo¢ objavljene na
web stranici Fakulteta

Ishodi ucenja prevedeni
na engleski jezik i
objavljeni na web stranici
Fakulteta

Broj zavrsnih / diplomskih
radova izradenih u
suradnji s komentorima iz
prakse

Broj prijavljenih i
odobrenih projekata,
Broj implementiranih
projekata,

Broj studenata ukljucenih
u projekte

Pravilnik o

demonstratorima,

Izvjeséa o aktivnostima
demonstratora,
Evidentirani i aZzurirani
podaci o studentskim
radovima (kroz CROSBI od
strane nastavnika) i
projektima u sustavu
CroRIS (moduli Radovi i
Projekti),

~Izradeno izvjesce o

sudjelovanju studenata u

znanost i

medunarodnu

suradnju

Nastavnik
engleskog
jezika,

Prodekan za

znanost i

medunarodnu

suradnju,

Prodekan za

nastavu i
kvalitetu
Mentori,
Odjel za
studente i
studije
Odbor za
zavrsne

i diplomske
radove

Prodekan za

razvoj i
poslovanje,

Prodekan za

znanost i

medunarodnu

suradnju,
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,

_Dekan

Nastavnici,
Voditelji
projekata,

Prodekan za

razvoj i
posiovanje,

Prodekan za

znanost i

medunarodnu

suradnju,

Povjerenstvo
za kvalitetu,

Dekan
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kontinuirano

Sukladno
planu
revizije

Po potrebi

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

. kontinuirano



4,14,

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

I TURIZMA | RURALNOG RAZVOIA |

lzraditi Plan provedbe
cjeloZivotnog ucenja za 2027.
godinu.

Prema interesu nastavnika
izraditi nove i/ili reviziju
postojecih programa
cjelozivotnog ucenja
(mikrokvalifikacije, ostali
formalni programi
cjeloZivotnog ucenja, kratki
neformalni obrazovni programi
i sl.) sukladno proceduri
propisanoj Pravilnikom UNIOS-
a

Provesti program/e
obrazovanja odraslih sukladno
potrebama i interesu na trzistu
rada.

Pratiti zadovoljstvo polaznika
provedenim programom/ima
cjelozivotnog ucenja.

Organizirati programe
dodatnog usavr$avanja
studenata sukladno iskazanom
interesu i mogucnostima
Fakulteta.

Kontinuirano pratiti propise i
uskladivati isprave o studiju te
izdavati diplome i dopunske
isprave o studiju sukladno
odgovaraju¢im propisima.

istrazivackim i struénim
projektima za ak. god.
2026./2027.

Vijesti o sudjelovanju u
projektima i objavljenima
radovima studenata,

Broj predstavljanja
rezultata istrazivanja,
Broj studenata i institucija
koje su sudjelovale u
aktivnosti

Plan provedbe
cjelozivotnog utenja

Izradeni i/ili revidirani
programi cjelozivotnog
ucenja

lzvjesée o provedbi
programa cjeloZivotnog
ucenja za 2026./2027.
Broj provedenih programa
i/ili programa u provedbi

Rezultati pracenja
(anketiranja) zadovoljstva
polaznika,

Provedene mjere
poboljsanja (prema
potrebi)

Odrzani programi
dodatnog usavrsavanja,
Broj odrzanih programa

Diploma uskladena s
odgovarajuéim propisima,
Dopunska isprava o
studiju uskladena s
odgovaraju¢im propisima,

Predstojnik
Zavoda

Predstojnik
Zavoda,
Nastavnici,
Predstojnica
Zavoda

Predstojnik

| Zavoda,

Voditelj/i
programa

Predstojnik
Zavoda

Prodekani,
Nastavnici,
Vanjski
suradnici,
Dekan

Tajnik,
Odjel za
studente i
studije,
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| —

FAKULTET TURIZMA | RURALNOG RAZVOJA

Objaviti i redovito aZurirati
javni popis preporucenih
ustanova za struc¢nu praksu.

4.20.

Provoditi stru¢nu praksu na
svim studijskim programima
sukladno internim aktima.

4.21.

Analizirati i unaprijediti sustav
' za pracenje potreba i
organizaciju stru¢ne prakse u
- poduzecdima.

4.22.

U POZEGI

lzdane diplome,
lzdane dopunske isprave o
studiju

Provedeno anketiranje
studenata o zadovoljstvu
izvedbom strucne prakse,
Analizirane informacije o
iskustvu studenata na
struénoj praksi,

AZuriran i objavljen popis
ustanova u kojima su
studenti imali dobro
iskustvo strucne prakse na
web stranici Fakulteta

Dnevnik struéne prakse,
Broj ugovora o stru¢noj
praksi,

Broj ugovora o nastavnim
bazama,

Broj sklopljenih ugovora
za radionice,

Plan studijskih putovanija,
Broj studijskih putovanja

Provedena analiza

postojeceg sustava,
Predlozene mjere
unapredenja pracenja
potreba partnerskih
institucija,

Redovito kontaktiranje
partnera i azuriranje
njihovih potreba,
Uveden obrazac za
iskazivanje potreba
subjekata,
Omoguceno iskazivanje
vlastitih interesa i
ocekivanja studenata
vezanih uz praksu,

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Dekan

Voditelj
strucéne
prakse,
Odjel za
kvalitetu,
Informaticki
savjetnik

Studenti,
Voditelj
strucne
prakse,
Odjel za
organizaciju
studija,
Predstojnici
katedri,
Predstojnik
zavoda,
Dekanski
kolegij,
Fakultetsko

vijece

Voditelj
strucne
prakse,
Informaticki
savjetnik,
Voditelj Odjela
za organizaciju

studija

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu
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| |

4.23.

4.24,

4.25.

Analizirati zadovoljstvo
kvalitetom strucne prakse od
strane mentora iz
gospodarskih subjekata i
studenata te po potrebi
definirati prijedloge
unapredenja.

Uskladiti stru¢nu praksu s
ishodima ucenja.

| Ojatati mrezu potencijainih

partnera za razmjenu
studenata i strucnu praksu u
inozemstvu s institucijama
koje imaju sli¢nu misiju.

Revidiran Prirucnik za
provedbu struéne prakse
(po potrebi)

lzvjestaj o zadovoljstvu
gospodarskih subjekata
(mentora) stru¢nom
praksom,
studenata-izvedbom
struéne-prakse;

Izradeni prijedlozi
unapredenja (po potrebi)

Provedena analiza
uskliadenosti ishoda
ucenja sa zadacima
tijekom prakse,
Revidiran Prirucnik za
provedbu strucne prakse
(po potrebi),

' Uveden obrazac za

mentorsku procjenu
postignutih ishoda ucenja

' Analiza potencijalnih

partnera fakulteta i
institucija u inozemstvu,

- Broj sklopljenih ugovora s
~inozemnim partnerima,

Popis inozemnih partnera
javno dostupan na web
stranici Fakulteta,

Broj studenata na odlaznoj
mobilnosti (strucna
praksa)

Voditelj
strucne
prakse,

Odijel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu

2027.

Voditelj
strucne
prakse,
Nositelji
kolegija
strucne 2027,
prakse, -
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Dekanski
kolegij

Erasmus

koordinator,
Prodekani,
Dekanski
kolegij

2027.

kontinuirano

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu
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5. NASTAVNO OSOBLIE

Standard:

Visoka uéilista moraju osigurati kompetentnost svojih nastavnika te primjenjivati pravedne i
transparentne procese zaposljavanja i razvoja svojih zaposlenika (ESG 1.5).

Rok
provedbe

Nadlezne

Aktivnost Pokazatelj uspjesnosti

osobe

ISVU
koordinator,
Omjer nastavnik student,  Odjel za
Pokrivenost nastave kvalitetu,
s : vlastitim nastavnim Odjel za
Pratiti ispunjenost kadism T 15 )
kvantitativnih zakonskih uvjeta v 8 o J g
2 R Nastavnici na radnom studija, 2027.
5.1, vezanih uz nastavnike i ; . I :
it : mjestu u polju studija, Povjerenstvo -
provoditi mjere unapredenja y - : e
(50 potrebl) Provedene mjere za kvalitetu kontinuirano |
] ’ unapredenja (po potrebi), = Dekanski
Uskladenost rezultata sa kolegij, ,
zakonskim propisima ' Dekan, : .
Fakultetsko , ;
T 5  vijece |
i Prodekan za
Planirana nastavna 35
zaduZenja za 2027./28,, .
lzvje$ée o usporedbi Kyaitety, 31
Provesti analizu stanja A b Odbor za '
i 5 planiranih i normiranih . : kolovoza
nastavnickih potencijala i . : nastavu i .
5.2. s ; . radnih sati za ak. god. 2027.
opterecenosti nastavnika u 2026./27 studente,
~nastavi i ostalim aktivnostima. R o Dekanski .
' Ujednaceno nastavno | kolegij | kontinuirano
opterecenje svih :
P rec. J& sv Fakultetsko ‘.
| | nastavnika e .
| 7 | vijece | !
Prodekan za |
nastavu i |
kvalitetu,
| Prodekan za
. Definirani kriteriji za pravo  znanost i :
Razviti model koji omogucéuje  na rasterecenje, -~ medunarodnu t
" nastavnicima koji vode Provedena rasprava na ' suradnju, SO
5.3. kompetitivne projekte (npr. tijelima, ' Povjerenstvo 2'02;
' HRZZ, Obzor) djelomi¢no Zapisnici o provedenim | za znanstveni i :
oslobodenje nastavnih obveza. raspravama, strucnirad, '

Usvojen madel - Dekanski |

' kolegij,
| Zavod,

Fakultetsko i

| vijece

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu
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Broj novih zaposljavanja
nastavnika po odobrenim
kvotama PU-a (novo radno
mjesto),

Broj novih zaposljavanja
asistenata i visih
asistenata (kvote PU-a i

Odjel za
organizaciju
studija,

Plan aktivnosti SOK-a FTRR-a za 2026./27. ak. godinu

HRZZ prelasci), lajnik,
Provedba, pracenje i godisnje  Broj novozaposlenih Prodekan za
54 uskladivanje Plana nastavnika i suradnika u nastavu i
" napredovanja i zapoéljavanjau podrucju turizma, kvalitetu,
okviru Programskog ugovora. Broj realiziranih popuna Dekan,
upraznjenih radnih mjesta =~ Dekanski
i napredovanja u visa kolegij,
zvanja, Fakultetsko
Godisnje izvjesce o vijece
provedbi i eventualnim
dopunama Plana
napredovanja i
zaposljavanja.
Primijenjen Pravilnik o
ostupku imenovanja
P P R ) Prodekan za
e : ; mentora i ocjeni rada -
Zaposljavanje asistenata te " iTIE nastavu i
. i suradnika Sveucilista, )
imenovanje mentora uz ; - kvalitetu,
i e Broj zaposlenih asistenata, e
5.5.  primjenu kriterija znanstvene i : Tajnik,
. =) ; . Broj imenovanih mentora i
aktivnosti i produktivnosti : Dekanski
1 asistenata, .
nastavnika. ; : kolegij,
Podaci o znanstvenoj Dekan
- aktivnosti i produktivnosti
imenovanih mentora
Izradena analiza kretanja
broja studenata i omjera .
J . .J Odjel za
studenata i nastavnika, arsesicaniii
Definiran minimalni broj B .. :
. ; studija,
. L studenata za izvodenje =
Uvodenje i provedba mjera i ; , - Tajnik,
. . . . izbornih kolegija,
aktivnosti za rjeSavanje : - Prodekan za
e . Usuglasene upisne kvote _
problema smanjenja broja . nastavu i
5.6. . te Plan napredovanja i ¢
studenata, osobito u odnosu ) . kvalitetu,
. : ; zaposljavanja u skladu s
na omjer broja studenata i . . Dekan,
. trendovima upisa i '
nastavnika. . . Dekanski
opterecenjem nastavnika, kolaall
' Uvedene promotivne &%
L . Fakultetsko
mjere i aktivnosti -
. AT vijece
usmjerene na privlacenje
novih studenata
e =l by ) " Informacije objavljene na  Odjel za
Informirati asistente i studente ! ! 1M ; Ea ksl
5.7. - , y web stranici Fakulteta, organizaciju
0 mogucnostima promjene g . %
Informiranje studenata studija,
e =]
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30. rujna
2027.
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2027.

kontinuirano

3.
prosinca
2026.




5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

I TURIZMA | RURALNOG RAZVO)/

imenovanog mentora na
njihov zahtjev.

Revidirati dodatne kriterije za
napredovanje nastavnika na
viga radna mjesta sukladno
strateskim ciljevima Fakulteta i
Nacionalnim kriterijima.

Na web stranici Fakulteta
objaviti sve relevantne
dokumente za izbore u zvanja,
zaposljavanje i napredovanje
nastavnika.

Provoditi izbore u nastavna,
znanstveno-nastavna i/ili
suradnicka zvanja i
zaposljavanja na radna mjesta
sukladno zakonskim i
podzakonskim propisima te
uvjetima Fakulteta, a prema
odluci Fakultetskog vijeca.

Povijeriti izvodenje nastave
vanjskim suradnicima vodeci
brigu o njihovim
kvalifikacijama i odgovarajucim
izborima u zvanje (u nastavni
proces ukljuditi suradnike iz
prakse).

U POZEGI

kroz mentorske sastanke..

Revidirani dodatni kriteriji
za napredovanja u
znanstveno-nastavnim
vanjima,

Pravilnik o provedbi
postupka izbora / reizbora
na radna mjesta UNIOS

Objavljeni dokumenti na
web stranici Fakulteta

Plan napredovanija
nastavnika,

Broj nastavnika koji su
napredovali u zvanjima,
Broj zaposlenih nastavnika

Plan uklju¢ivanja vanjskih
nastavnika u nastavu,
Plan ukljucivanja
suradnika iz prakse u
nastavu,

Usvojen izvedbeni plan
nastave za ak. god. s
ukljuéenim vanjskim
suradnicima,

Sklopljeni ugovori o djelu s
vanjskim suradnicima,
lzvjestaj o realizaciji
nastave vanjskih
suradnika,

Broj vanjskih suradnika,
Broj strutnjaka iz prakse
ukljuéenih u nastavni
proces,

Tajnik,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Dekan,
Dekanski
kolegij,
Fakultetsko
vijece

Tajnik,
Prodekani,
Dekanski
kolegij,
Fakultetsko
vijece

Odjel za
organizaciju
studija

Odjel za
organizaciju
studija,
Prodekani,
Dekanski
kolegij,
Dekan,
Fakultetsko
vijece
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
organizaciju
studija,
Nastavnici,
Vanijski
suradnici,
Katedre,
Zavod,
Odbor za
nastavu i
studente,
Fakultetsko
vijece,
Dekan
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2027.

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano



5.12,

5.13.

5.14.

5.15.

==

lzvoditi nastavu sukladno
izvedbenom planu studijskog
programa i detaljnom
izvedbenom planu kolegija.

PruZiti potporu nastavnicima
Fakulteta za sudjelovanje u
radu drugih institucija,
sukladno potrebama i
mogucnostima.

Provoditi vrednovanje
nastavnog rada putem
jedinstvene sveucilisne i
interne studentske ankete te
redovito pratiti i azurirati
dobivene rezultate u posebnim
bazama podataka i izvijestiti
Povjerenstvo za kvalitetu o
rezultatima pracenja.

Poduzeti mjere unapredenja

 kvalitete nastavnika temeljem
kantinuiranog provodenja

analiza rezultata studentskih
anketa (po potrebi).

Broj sati nastave koju su
odrzali suradnici iz prakse,
Broj ugovora o strucnoj
praksi s maticnom
institucijom vanjskog
suradnika

lzraden izvjeStaj o
realizaciji odrzane nastave
po kolegiju (nastavniku)

Osobni planovi
sudjelovanja u radu drugih
institucija,

Plan sudjelovanja
nastavnika Fakulteta u
radu drugih institucija,
[zviedce o radu nastavnika
Fakulteta na drugim

institucijama

Upoznatost nastavnika s
rezultatima anketa,
Sastavljen izvjestaj o
zadovoljstvu studenata
nastavnikom,

Zapisnici o analizi anketa,
AZurirana baza podataka,
Zapisnik sa sjednice
Povjerenstva za kvalitetu
Ocitovanje nastavnika i
prijedlozi za poboljsanje
izvedbe nastave,
Poduzete mjere za
unapredenje kvalitete
rada nastavnika,
Rezultati studentske
ankete za procjenu
nastavnika poboljsani u
odnosu na prethodne
rezultate

Mastavnici,
Predstojnici
katedri,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odbor za
nastavu i
studente,
Fakultetsko
vijece
Odjel za
organizaciju
studija,
Nastavnici,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Dekan

Prodekan za

nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Dekanski
kolegij,
Povjerenstvo
za kvalitetu

| Nastavnik,

Prodekan za
nastavu i

 kvalitetu,

Odjel za
kvalitetu,

| Tajnik,

Povjerenstvo
za kvalitetu,
Dekan
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30. _
lipnja .
2027. :

kontinuirano

15,
rujna
2027.

kontinuirano

31. |
listopada '
2027. I

kontinuirano

31. |
prosinca ’
2027.

po potrebi



5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

TET TURIZMA | RURALNOG |

Provesti samovrednavanje
nastavnika, kao metodu
ocjenjivanja vlastitog rada u
nastavi, putem definiranog
obrasca te usporediti rezultate
samovrednovanja s
rezultatima studentske ankete
za procjenu nastavnika.

Izraditi plan osobnog razvoja
nastavnika i pratiti njegovo
izvréavanje (poticati objavu
znanstvenih radova u

- éasopisima i zbornicima

konferencija citiranim u
bazama SCOPUS i WoSCC).

Poticati objavijivanja u
indeksiranim medunarodnim
¢asopisima specijaliziranim za
turizam i povezanim
djelatnostima.

Pratiti realizaciju ciljeva
razvoja znanstvenog i struénog
rada na Fakultetu sukladno
akcijskom planu i kriterijima
vrednovanja strucnog i
znanstvenog rada zaposlenika.

AZVOIA U POZEGI

Provedeno

samovrednovanje

nastavnika,

Sastavljen izvjestaj o

rezultatima

samovrednovanja,
Zapisnik o analizi
usporednih rezultata
lzraden plan osobnog

razvoja,

lzvjetaj o realizaciji plana
za akademsku godinu,
Informiranje o znacajnim
konferencijama i

¢asopisima,

Azurirana baza radova i
generirano godisnje
izvje$ce o radovima po
kvartilima (Q1-Q4) i
hazama (WoSCC/SCOPUS)
iz sustava CroRiS {(modul
Radovi) za ak. god.

2026./2027.

Broj radova objavljenih u
¢asopisima Q1, Q2, Q3 |
Q4 u bazama SCOPUS i

WoSCC,

Broj radova u zbornicima
konferencija SCOPUS i
- WoSCC

Broj poslanih informacija o

moguénostima
publiciranja,

Organizirane edukacije o
metodologiji pripreme
znanstvenih istrazivanja,
lzvjestaj o edukacijama,
Uspostavljen mentorski
sustav za objavu
znanstvenih radova.

Akcijski plan,

Izvjestaj o realizaciji

akcijskog plana,

- Objavljeni radovi
evidentirani u bazi
podataka CroRIS — CROSBI,

Nastavnici,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu

Prodekani,
Nastavnici,
Povjerenstvo
za znanstveni i
strucni rad,
Knjiznicar,
Dekanski
kolegij,

Dekan

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,

| Dekan

Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Povjerenstvo
za znanstveni i
strucéni rad,
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2027,
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Broj znanstvenih i struénih  Knjiznicar,

radova objavijenih u Povjerenstvo
godini, za kvalitetu,
Citiranost zaposlenih Dekanski
nastavnika, kolegij,
Poslane obavijesti o Fakultetsko

potrebi unosa / azuriranja  vijece
podataka u CroRIS —

CROSBI,

Godisnje izvjesce o

unesenim radovima u

CroRIS — CROSBI,

izvjescée o normi

nastavnika u znanstvenom

radu za ak. god. 2025./26.

Vs

: . - AZuriran popis KnjiZnicar, _
Na internetskoj stranici : 30. rujna
A o B 0 znanstvenih radova s Prodekan za
Fakulteta redovito azurirati . : , ; 2027.
5.20. - ; poveznicama na izdavace znanost |
popis znanstvenih radova s . -
, j : javno dostupan na web medunarodnu o
poveznicama na izdavace. . : kontinuirano
stranici Fakulteta | suradnju
Prodekan za
Uskladen i primijenjen razvoj i
sustav temeljnog poslovanje,
financiranja znanstveno- Prodekan za
istrazivackog rada s znanost i
Primjenjivati individualni odobrenim Programskim medunarodnu
sustav financiranja koji ugovorima, suradnju, 30. rujna
591 osigurava jednake moguénosti  Realizirani projekti NPOO  Voditelji 2027.
7" istraZivanja za sve zaposlene koji omogucuju jednake projektnih 4
istrazivace Fakulteta na mogucnosti svim timova, kontinuirano
temelju udjela zaposlenosti. istrazivac¢ima, Odjel za
Broj odobrenih projekata  projekie i
putem Nacionalnog programe
Programa Oporavka i Dekanski
otpornosti (NPOO) kolegij,
Dekan
Poslane informacije o ' Nastavnici,
objavljenim natjecajima,  Prodekan za
Odrzane radionice o znanost i
nacinima pripreme medunarodnu
T — . znanstvenih projekata, suradnju, ruj
Poticati prijave nastavnika na : ) .J. : J ‘ #l. ryina
‘ R Osigurana administrativna = Prodekan za 2027.
| 5,22. natjecaje za znanstvene : y e =
Enbelifns i tehnicka podrska u razvoj i -
P ' pripremi projekata, poslovanje, kontinuirano
' Evidencija prijavljenih i Odjel za
odobrenih projekata u projekte i
sustavu CroRIS (modul programe,
Prajekti), Dekan
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5.23.

5.24,

5.25.

5.26.

Provoditi interne projekte
Fakulteta sukladno internim
aktima.

Osigurati etichost u
znanstveno - istrazivackom
radu zaposlenika i Fakulteta.

Revidirati kriterije
nagradivanja nastavnika u cilju
poticanja izvrsnosti.

Provoditi nagradivanje
nastavnika sukladno Pravilniku
o nagradivanju i odlukama
dekana.

Broj prijavijenih projekata,
Iznos odobrenih sredstava
Natjedaj za financiranje
internih projekata,
AZurirana baza odobrenih
internih projekata u
sustavu CroRIS (modul
Projekti),

Godisnje izvjesce o
internim projektima i
povezanim rezultatima
generirano iz sustava
CroRIS za ak. god.
2026./2027.

Broj odobrenih projekata,
Broj objavljenih radova,
Broj ostvarenih suradnji s
gospodarstvom o
transferu tehnologiia,

* Broj realiziranih inovacija

Pravilnik o radu Etickog
povjerenstva,

Program za provjeru
autenticnosti radova u
primjeni,

Godi$nje izvjesce a radu
Eti¢kog povjerenstva i
provedenim postupcima
povrede Etickog kodeksa

Provedeno javno
savjetovanje sa
zainteresiranom javnoscuy,
Revidiran Pravilnik o
nagradivanju zaposlenika

Zapisnik / lzvjeSce
Povjerenstva za dodjelu
nagrada i priznanja,
Odluke o nagradivanju
nastavnika,

Broj nagradenih
nastavnika

Nastavnici,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Prodekan za
razvoj i 30. rujna
poslovanje, 2027.
Odjel za t
projekte i kontinuirano
programe,

Dekanski

kolegij,

Dekan

Fakultetsko

vijece

Nastavnici,

Eticko 30. rujna
povjerenstvo, 2027.
Prodekan za -
znanost i kontinuirano
medunarodnu

suradnju

Tajnik,
Prodekani,
Dekanski
kolegij,
Zavod,
Fakultetsko
vijece

Tajnik,

Odjel za
organizaciju
studija,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Povjerenstvo,
Knjiznicar,
Dekan

30. rujna
2027.

30. rujna
2027.

kontinuirano
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5.27.

5.28.

5.29.

5.30.

5.31.

Osigurati sredstva i poticati
nastavnike na znanstveno
napredovanje (doktorski
studiji).

Povecati broj vanjskih
(su)mentorstava na
doktoratima u podrucju
turizma i ruralnog razvoja.

Odr?avati pozvana predavanja
s ciljem promocije znanosti.

Analizirati potrebe Fakulteta za
usavrsavanjem nastavnika,
prikupiti prijedloge od
nastavnika, analizirati ih i
izraditi Plan usavrsavanja
nastavnickih kompetencija i
ostalih vjestina u 2027./28. ak.
god., radi poboljsanja

' nastavnickih kompetencija.

Kontinuirano provoditi
aktivnosti usavrsavanja te
izraditi i usvojiti izvjesce o
provedbi Plana usavr$avanja
nastavnickih kompetencija i
ostalih vjestina u 2025./26. ak.
god.

A U POLEGI

Plan financiranja
doktorskih studija za
trogodisnje razdoblje,
Ugovori o Skolovanju,
lzvjes¢a o uspjehu na
studiju,

Broj novih doktora
znanosti

Broj vanjskih mentora na
doktoratima u podrucju
turizma i ruralnog razvoja

Poticati nastavnike
Fakulteta na odrzavanje
pozvanih predavanja s
ciliem promocije znanosti.
Informacije prikupljene
kroz znanstveno-
istrazivacki profil
nastavnika,

Broj odrzanih pozvanih
predavanja nastavnika
Fakulteta na drugim
institucijama,
konferencijama i javnim

dogadanjima

Provedena analiza
potreba,

Prikupljeni prijedlozi
nastavnika,

Izraden i usvojen Plan

' usavr3avanja i ostalih

vjestina u 2027./28. ak.
god.

| Usvojen lzvjestaj o

provedbi Plana
usavrsavanja,

Broj provedenih aktivnosti
usavrsavanja,

Broj educiranih nastavnika
i ostalih zaposlenika,

Odjel za
arganizaciju
studija,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Tajnik,
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,
Dekan
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,
Dekan

Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Nastavnici,
KnjiZnicar,
Dekan

Prodekan za

nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece

' Prodekan za

nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
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Poticati usavrSavanje
nastavnika u podrucju razvoja
kritickog misljenja i
samorefleksije u smisiu
usavréavanja na podrucju
umjetne inteligencije i
koristenja alata za primjenu
umjetne inteligencije.

5.32.

Kontinuirano izvjestavanje o
sudjelovanju na usavrsavanju,
konferencijama i sli¢nim
aktivnostima te evidentiranje i
izrada godisnjih izvjesca.

5.33.

Osigurati financijska sredstava
za obrazovnu, stru¢nu,
znanstveno-istrazivacku

5.34.

Broj edukacija vezanih uz
metode vrednovanja,
Broj pohadanih i odrzanih
edukacija u svrhu jacanja
potencijala struénih odjela
za pripremu i provedbu
projekata,

Analiza i rezultati
provedenih vrednovanja
edukacija

Broj odrzanih edukacija i
radionica o Al i kritickom
misljenju za nastavnike,
Broj nastavnika koji su

sudjelovali na edukacijama

vezanim uz Al i razvoj
samorefleksije,

Broj nastavnika koji
primjenjuje alate Al u
svom nastavnom radu,
Rezultati anketiranja o
zadovoljstvu nastavnika
edukacijama,

Primjeri dobe prakse
(izradeni nastavni
materijali, projekti ili
radionice s primjenom Al-
a)

Pojedinacni izvjestaji
(sudjelovanje na
konferencijama,
promotivnim
aktivnostima,
usavrsavanjima,
natjecanjima, terenskoj
nastavi i dr.),

Izraden popis sudjelovanja
nastavnika i suradnika na
strucénim i/ili znanstvenim
skupovima,

Kontinuirano objavljivanje
izvjesca i vijesti o
sudjelovanjima na web
stranici i/ili drustvenim
mreZama Fakulteta

Odluka o financiranju
troskova usavrSavanja,

Fakultetsko

vijece

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu,
Nastavnici,
Dekan

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Odjel za
kvalitetu,
Nastavnici,
Dekan

Dekan,
Nastavnici,
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FAKULTET TURIZMA | RURALNOG

djelatnost i Erasmus+
mobilnost te kontinuirano
informirati i poticati
nastavnike na mobilnost.

Poticati i pratiti izdavacku

5.35.
djelatnost nastavnika.
Nastaviti s praksom izdavanja
5.36. Casopisa i zbornika
konferencije Fakulteta.
- Unaprijediti urednicku politiku
5.37. i kvalitetu radova u Casopisu

Vallis Aurea

RAZVOIA U POZEGI

Odluka o temeljnom
financiranju znanstveno-
istrazivacke djelatnosti,
Objavljeni sveucilisni
natjecaji za sudjelovanje u
programima razmjene,
izvjestaji nastavnika o
sudjelovanju na
mobilnosti,

lzvjeSée o ostvarenim
mobilnostima nastavnika
iz sustava CroRIS za ak.
god. 2026./2027.

Broj ostvarenih
mobilnosti,

Duzina boravka na
medunarodnim
ustanovama

Broj poslanih informacija o
mogucénostima duzih

- mobilnosti

Plan izdavacke djelatnosti

73 2026./27.,

lzvjesée o realizaciji Plana
izdavacke djelatnosti za
2026./27.,

Broj izdanja nastavnika
Fakulteta

Objavljeni brojevi ¢asopisa |

i/ili zbornika konferencije
Fakulteta,

Broj objavljenih radova,
Broj i nazivi baza podataka
u koje su uvrstena izdanja

Apliciran ¢asopis na

relevantne bibliografske i
citatne baze podataka,
Definirana podrucja

istrazivanja koja casopis

pokriva,

- AZuriran popis
recenzenata radova,
' Azurirana evidencija

urednistva i recenzenata u
sustavu CroRIS (modul
Urednistva i recenzije),

Prodekan za kontinuirano
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Erasmus
koordinator,
Dekanski
kolegij

Odjel za
projekte i
programe
Fakultetsko
vijece

Povjerenstvo

za izdavacku 30. rujna
djelatnost, 2027.
Nastavnici, -
Fakultetsko kontinuirano

vijece

Prodekan za

znanost i ‘
medunarodnu 30. rujna
suradnju, 2027.
Knjiznicar, kontinuirano
Informaticki

savjetnik

Prodekan za

znanost i

medunarodnu |
suradnju, : |
Prodekan za 30. rujna
razvoj i 2027.

poslovanje, kontinuirano
Knjiznicar, i
Informaticki |
savjetnik, ‘

Dekan |
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U POLEGI

Standardizirana procedura

objave radova,
Organizirani
sastanci/konzultacije s
uglednim izdavackim
kucama,

Broj objavljenih radova,

Broj i nazivi baza podataka

u koje su uvrstena izdanja
Sklopljeni ugovori /
sporazumi o suradniji,
Broj strucnih posjeta
vanjskim subjektima,

Broj izradenih projekata u

" Prodekan za
— : .. .  suradnjis lokalnom -
Razvijati suradnju s domacim i e razvoj i
stranim gospodarskim i Zledintrom, poslovanje
5.3 ) . oo Broj izvedenih projekata u ol .
javnopravnim subjektima te - Tajnik,
o suradnji s lokalnom
lokalnom zajednicom. ey Dekan
zajednicom,
lzvjeSca s organiziranih
javnih dogadanija,
Medijske objave s
organiziranih javnih
dogadanja
Sluzba za
. financijsko
Iznos danih potpora 153 :
" poslovanje i
' e (donacija, sponzorstva, i
Organizirati programe potpore , racunovodstvo
Ay najam prostora,
5.39. radu lokalne zajednice i : Prodekan za
‘ savjetodavne usluge), o
udruga. . ; 4 razvoj i
Popis tematskih podrucja .
otbors poslovanje,
P Tajnik,
Dekan
Informacije prikupljene
et - Prodekan za
Ué¢lanjivati Fakultet u domace i = kroz znanstveno- .
, \ T : znanost i
inozemne strukovne udruge u  istraZivacki profil
5.40. s : ; medunarodnu
' sektoru obrazovanja i srodnim  nastavnika, .
S i ;% T suradnju,
strateSkim podrucjima. Broj Clanstava institucije, . A
% : . Djelatnici
Broj ¢lanstava djelatnika
Izraden model za jacanje
! . Prodekan za
medunarodne Xy
SR razvoj i
prepoznatljivosti ,
e o poslovanje,
Razviti mjere za poboljsanje Fakulteta, e
5.41. medunarodne Broj ¢lanstava nastavnika .
3 : ; znanost i
" prepoznatljivosti. u medunarodnim
X R medunarodnu
odborima, urednistvima 4
; TE b f suradnju,
¢asopisa i medunarodnim i
Sy Nastavnici,
tijelima,
30
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1A RURALNUG RAZV

Pratiti vidljivost nastavnika u

Citiranost zaposlenih
nastavnika na
medunarodnoj razini,
Broj znanstvenao-strucnih
konferencija odrzanih u

suorganizaciji s inozemnim

partnerima,

Povecan broj objavijenih
radova u koautorstvu s
medunarodnim
istrazivacima,

lzvjestaj 0 znanstvenoj
produktivnosti
(znanstveno-istrazivacki
profil nastavnika)
Informacije prikupljene
kroz znanstveno-
istrazivacki profil
nastavnika,

Broj osoba uklju¢enih u
strukovna tijela i odbore
Poslane informacije o
objavljenim natjecajima,
Odrzane radionice o
nacinima pripreme
projekata,

Osigurana administrativna
i tehnicka podrska u
pripremi projekata,

' Broj odobrenih HRZZ-a i

EU projekata,

Iznos prihoda iz HRZZ-a i
EU projekata

Broj imenovanih
projektnih timova za
prijavu / provedbu
projekata,

' Broj nastavnika i

5.42. domacim strukovnim tijelima i
odborima.
Osnatiti financijsku odrZivost
5.43. kroz HRZZiEU projekte
5.44. Razvijati medunarodna

partnerstava usmjerena na

administrativnog osoblja
ukljuéenih u projektne
timove

lzradena baza podataka
medunarodnih partnerai
podrucja suradnje,
Potpisani sporazumi o

Dekanski
kolegij,
Dekan

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Dekan

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Odjel za
projekte i
programe,
Nastavnici,
Dekanski
kolegij,
Dekan

Prodekan za

razvoj i

poslovanje,
Prodekan za

provedbu projekata. zajednickoj suradnji, znanost i
Broj potpisanih medunarodnu
sporazuma, suradnju,
31
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—
Broj prijavljenih projekata  Odjel za
u suradnji s projekte i
medunarodnim programe,
partnerima, Nastavnici,
Vrijednost prijavijenih Dekanski
projekata kolegij,
Dekan
Prodekan za
razvoj i
g ! noslovanje,
Broj medunarodnih iy j
NinPoe 5 g e R Prodekan za
Ukljuéivanje u medunarodne ¢lanstava institucije, JRuT 30. rujna
istrazivatke mreze u podruéju  lzvjestaj o znanstvenoj
5.45. : ' - P ) : J, , ) medunarodnu 2027.
turizma i povezanim produktivnosti : -
i : A, =l suradnju, g
djelatnostima. (znanstveno-istrazivacki e kontinuirano
rofil nastavnika) Asiavnic
P Dekanski
kolegij,
! ~ Dekan
' Odjel za
x % i rojekte i
Broj poslanih informacija o PR
P o programe,
" objavljenim natjecajima,
' v : Prodekan za
Plan usavrsavanja - .
- . nastavnickih kompetencija 30. rujna
Jatanje potpore nastavnicima . Sy medunarodnu 2027
5.4 : ; : = i ostalih vjestina u ; '
za izradu projektnih prijedloga. suradnju, -
2026./27. ak. god., : .
) S . ] Dekanski kontinuirano
Broj odrzanih usavrsavanja 5
. ; : kolegij,
za izradu projektnih :
Hiedloes Povjerenstvo
Prl] & za kvalitetu,
Dekan
Prodekan za
razvoj i
Imenovani projektni poslovanje,
timovi za projekte, Prodekan za
P Lot 71 Broj prijavljenih projekata  znanost i i
Razviti istraZivanja u podrugju JIPHE UG BT a0:rujna
- ] . u podrucju turizma i medunarodnu 2027
5.47. turizma i povezanih i : . ’
: : povezanih djelatnosti, suradnju, .
djelatnosti. kR vt AR e S
Broj objavljenih radova u Knjiznicar, kontinuirano
podrucju turizma i Nastavnici,
povezanih djelatnosti Dekanski
kolegij,
- Dekan
FE— i . ' Poslane informacije o Prodekan za
Poticanje i podrska razvoju g A .3 30. rujna
s . . objavljenim natjecajima, razvoj i
' struénih i znanstveno-struénih | g il . 2027.
5.48. . s . Qdrzane radionice o poslovanje,
projekata u podrucju turizma, o : .
Pl : nacinima pripreme Prodekan za -
ruralnog i odrZivog razvoja. . . kontinuirano
projekata, znanost i
=
32
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—]
Osigurana administrativna medunarodnu
i tehnicka podrska u suradnju,
pripremi projekata, Odjel za
Broj prijavljenih projekata  projekte i
u podrucju turizma, programe
ruralnog i odrZivog Nastavnici,
razvoja, Dekanski
Broj odobrenih i kolegij,
financiranih projekata, Dekan
Broj nastavnika ukljuc¢enih
u projekte
Prodekan za
razvoj i
Broj primijenjenih poslovanje,
istraZivanja u projektima iz Prodekan za
T e AU podrucja turizma, ruralnog = znanost i
Razviti primijenjena } 2 ;
HebraEvan]a U podiudy i odrzivog razvoja medunarodnu
5.49. - AR Broj izradenih strucnih | suradnju,
" turizma, ruralnog i odrzivog Y
| : AT dokumenata, | Odjel za
' razvoja (npr. marketin3ki - : .
o = Broj partnera s kojima su projekte i
planovi destinacije). 4P e ol
‘ realizirana primijenjena  programe,
istrazivanja (osobito u Nastavnici
podrucju vinskog turizma) = Dekanski
‘ ~ kolegij,
o Dekan
o=t
33
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Standard:

Visoka uciliéta moraju odgovarajuce financirati aktivnosti u

6. RESURS! ZA UCENJE | PODRSKA STUDENTIMA

¢enja i poucavanja te osigurati

dostatne i lako dostupne resurse za ucenje i podrsku studentima (ESG 1.6.)

6.1.

Aktivnost

Osigurati dostatna financijska
sredstva za obrazovnu, struénu
i znanstveno-istrazivacku
djelatnost.

Osigurati prostorne i

“infrastrukturne preduvjete za

6.2.

6.3!

izvodenje obrazovne i strutne
djelatnosti.

Osuvremeniti prostor za
izvodenje obrazovne, struéne i
znanstvene djelatnosti.

Pokazatelj uspjesSnosti

Usvojen Financijski plan
za 2027. i projekcije za
2028. i 2029. godinu
Usvojeno godisnje
izvjesce dekana,
Usvojen Godisnji
izvjestaj o izvrienju
financijskog plana za
2026. godinu,

Usvojen Polugodisniji
izvjestaj o izvrenju
financijskog plana za

£ 2027. godinu

Dogradnja nastavne

baze Vinum

Academicum

(ovisno o natjecaju),

lzgradnja ZIC -

FUTURRA u dvoristu

\
| 2grade Fakuiteta

Provedena analiza

~ opremljenosti prostora

za obrazovnu, strucnu i

znanstvenu djelatnost,

Broj nove informaticke

opreme,

Broj nove laboratorijske

opreme,

AZurirana baza

- podataka u sustavu

' CroRIS {(modul Oprema
i usluge) u skladu s

- propisanim pragom

vrijednosti AZVO-a za

kapitalnu opremu

(oprema nabavne

vrijednosti vece od

26.540,00 eura),

Godisnje izvjesce o

novonabavljenoj

- k

Nadleine osobe A
provedbe

Sluzba za

financijsko

poslovanje i S [

racunovodstvo, £ IR0

2027.
Dekan,
Prodekan za ol
. d kontinuirano |
razvoj i

. poslovanje,

Dekan

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Taijnik,
Fakultetsko
vijece

30. rujna
2027.

Prodekani, .
Informaticki
savjetnik,
Suradnik za

- poslovne . a1. |

odnose i listopada

nabavu, Uz
Sluzba za | i |
financijsko kontinuirano
poslovanje i |
racunovodstvo,
Dekanski kolegij, | |

Dekan
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Utvrditi vrijeme
neiskoristenosti informatickog
kabineta te ga dati na
koristenje studentima i
omoguciti dovoljan broj
racunala i tableta u slobodnom
pristupu.

6.4.

Ispitati i analizirati potrebe
studenata i nastavnika za
stru¢nom literaturom.

6.5.

Planirati i kontinuirano
provaditi postupke nabave
strucne literature, osigurati
pristup on-line bazama

~ podataka te informirati

' studente o mogucénostima
koristenja knjiZnice.

6.6.

JRALNOG RAZVOJA |

opremi generirano iz
sustava CroRIS za ak.
god. 2026./2027.
lzvjestaj o poboljsanju
informaticke
funkcionalnosti
ucionica,

Iznos kapitalnih
ulaganja u 2026./2027.
godini

Raspored koristenja
kabineta,

Broj rac¢unala i tableta
dostupnih za
izvannastavne
aktivnosti,

Broj racunala dostupnih
u knjiznici

Udio studenata koji
posuduije knjige,

Broj ponudenih naslova
u odnosu na broj
studenata,
Zadovoljstvo studenata
dostupnoscu literature,
lzvjeS¢e o potrebama
nastavnika za
struénom/znanstvenom
literaturom i realizaciji
IzvjeSce o potrebama
nastavnika za
struénom/znanstvenom
literaturom i realizaciji,
Broj novih naslova
publikacija,

Dostupne on-line haze
podataka,

lzvje$ce knjiznicara o
obavljenim posjetima,
Knjiznicni katalog
dostupan na web
stranici Fakulteta,
Azurirane informacijeo
radu knjiZnice i |
uslugama objavljene na |
web stranici Fakulteta

ISVU
koordinator,
Informaticki
savjetnik,
Nastavnici

Knjiznicar,
Nastavnici,
Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Dekan

KnjiZznicar,
Povjerenstvo za
kvalitetu,
Dekan
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6.7.

6.8.

6.9.

Poticati studente na
provodenje vlastitih
istrazivanja literature.

Analizirati zadovoljstvo
studenata dostupno3cu
djelatnika i informacija odjela
za studente i studije
(studentske sluzbe) i knjiznice
te po potrebi izvrsiti
prilagodbe radnog vremena
ovih odjela sukladno uocenim
potrebama.

Osigurati uvjete za provodenje
studentskih izbora te voditi
brigu o infrastrukturi za rad
Studentskog zbora i
studentskog pravobranitelja.

ET TURIZMA | RURALNOG RAZVOIA U | QZEGI

Odrzane edukacije o
pronalazenju
relevantne literature za
bruco$e na pocetku
semestra te na
mentorskim
sastancima,

lzviestaj knjiznicara o
odrzanoj edukaciji
brucosima,

Zapisnici s mentorskih
sastanaka,

Vjezbe istrazivanja
literature i koristenja
baza podataka
integrirane u izvedbene
planove kolegija
Analiza rezultata
ankete u dijelu koji se
odnosi na rad knjiznice
i odjela za studente i
studije,

Knjiznicar,

Nastavnici, 30. rui

Prodekan za i
; 2027.

nastavu |

kvalitetu, /

A
Dekanski kolegij PRI

Odjel za

Zapisnik sjednice kvalitetu, 3%5;;“8
Povjerenstva za Povjerenstvo za '
kvalitetu, kvalitetu, kontin'uirano
Prilagodeno radno Dekan
vrijeme objavljeno na
web stranici Fakulteta
(u slucaju uocene
potrebe)
Statut Studentskog
zbora, .
Zapisnik o provedeni |
apisnik .pr_ve c.anlm odjel za
studentskim izborima, e e
Zadovoljstvo StLgl diia j
studentskih uel
redstavnika TR,

Esi uranim uvjetima za Sicdent; P
radg ! Prodekan za kozlggc;za
ot 1 nastavu i '
Prijedlozi studenata za aSt. A - |

e : kvalitetu, A
pobolj$anje uvjeta . .. kontinuirano
Dekanski kolegij, |
rada,
T ! ; Dekan,
Realizirane aktivnosti
EACE Fakultetsko
poboljSanja, 4
3 vijece
Broj objava na
Facebook-u,
Broj prijatelja
36
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FAKULTET TURIZMA | RURALNOG |

Pruziti potporu Studentskom
zboru i Studentskom
sportskom klubu Fakulteta,
sportsko-rekreativnim
aktivnostima u slobodnom
vremenu studenata (aktivnosti
sportsko-rekreativnog
karaktera, sportska natjecanja,
zabava i druzenije i sl.).

6.10.

Osigurati uvjete za studente u

dolaznoj mobilnosti (smjestaj,

prostor za rad, racunala,

uéenje hrvatskog jezika i dr.) i

pratiti njihovo zadovoljstvo
~uvjetima rada.

6.11.

' Razvijati mobilnost studenata i

el medunarodnu suradnju.

Provesti anketiranje studenata
' u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti i unaprjedivati
~sustav sukladno dobivenim
rezultatima.

6.13.

VAZVOIA

U POZEG

Usvojen financijski plan
Studentskog zbora,
izraden i usvojen Plan i
program rada
Studentskog zbora,
Iznos sredstava
osiguranih za rad
Studentskog zbora,
lzraden i usvojen Plan
Studentskog sportskog
kluba te sportskih
aktivnosti u slobodnom
vremenu studenata,
lzvjestaj o radu
Studentskog sportskog
kluba,

lzvjeStaj mentora za
sportske aktivnosti u
slobodnom vremenu
studenata

Broj studenata kojima
je osiguran smjestaj,
Proveden tecaj
hrvatskog jezika,

Broj studenata
uklju¢enih u ucenje
hrvatskog jezika,
Zadovoljstvo studenata
osiguranim uvjetima

- Broj odlaznih i dolaznih

mobilnosti studenata,

' Broj partnerskih

institucija koje su
sudjelovanje u
izvodenju strucne
prakse studenata u
dolaznoj mobilnosti,
Iznos realiziranih
sredstava iz Erasmus+
programa

Provedena studentska
anketa,

Analiza zadovoljstva
studenata,

| Prodekan za

Studentski zbor,
Studentski
sportski kiub,
Studenti,
Mentor za
sporiske 30. rujna
aktivnosti, 2027.
Odjel za -
organizaciju kontinuirano
studija,

Prodekan za

nastavu i

kvalitetu,

Dekan

Erasmus
koordinator,
Odjel za
projekte i
programe,
Studentski zbor,
Studentski
centar
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju

30. rujna
2027.

kontinuirano

| Erasmus

koordinator,
Odjel za
projekte i
programe,

30. rujna
2027.

znanost i | kontinuirano

medunarodnu
suradnju

Odjel za

30. rujna
2027.

projekte i
programe,
Erasmus
koordinator,

kontinuirano |
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FAKULTET

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

TURIZMA | RURALNOG

Azurirati temeljne dokumente
neophodne za provedbu
Erasmus+ mobilnosti.

Analizirati mogucnosti i uvesti
nove nacine motiviranja
studenata na odlaznu
mobilnost.

Osigurati termine konzultacija
prilagodene redovitim i
izvanrednim studentima.

Provoditi mentorski rad sa
studentima (voditelji
studenata) kao oblik podrske
studentima te izraditi analizu
realiziranih aktivnosti vezanih
uz primjedbe i prijedloge

~ prikupljene kroz sastanke i 0

istome informirati studente.

RAZVOJA U POZEG

lzradeni prijedlozi
unapredivanja (po
potrebi),
Provedene mjere
unapredivanja

Broj kolegija na
engleskom jeziku,
AZuriran Course catalog

Definirani modeli
motiviranja studenata,
lznos sredstava poticaja
studentima na
mobilnost,

Broj studenata koji
koriste poticaje

Termini konzultacija
objavljeni na web
stranici Fakulteta,
Zadovoljstvo studenata
dostupnoscu
nastavnika na
konzultacijama
izrazeno u studentskoj
anketi,

Dostavljena uputa
vanjskim suradnicima,
Termini konzultacija
vanjskih suradnika
objavljeni na web
stranici Fakulteta
lzvje$éa o odrzanim
sastancima,

lzvjesca o analizi
informacija sa
sastanaka,

Provedene mjere
unapredivanja
sukladno rezultatima
sastanaka,

Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju

Odjel za
projekte i
programe,
Erasmus
koordinator,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu

suradnju

Erasmus
koordinator,
Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradnju,
Dekan

Nastavnici,
Predstojnici
katedori,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Povjerenstvo za
kvalitetu

Voditelji studija, |

Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,

' Dekanski kolegij,

Povjerenstvo za
kvalitetu
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30. rujna
2027.

30. rujna
2027.

Pocetkom
semestra

kontinuirano

15. srpnja
2027.

kontinuirano



}l\

FAKULTET TURIZMA | RURALNOG RAZVOJA U POZEGI

Provedeno anketiranje
studenata o kvaliteti
sastanka,

lzradena analiza
realiziranih aktivnosti
Izvjestaj o realizaciji
akcijskog plana za ak.
god. 2025./26.,

Provoditi trogodisnji plan ) ) Mentor za
: Ll A Broj provedenih e
aktivnosti brige o ranjivim i . . . . ranjive i
—_— . aktivnosti usmjerenih ,
podzastupljenim skupinama o he podzastupljene 31.
) na ranjive i ane
sukladno Nacionalnom planu ) , skupine, listopada
. .. podzastupljene skupine
6.18. za unapredenja socijalne Odbor za 2026
' Ean ) studenata, ) .
dimenzije visokog obrazovanja ey - - nastavu i 5
ey o lzvjesce o uspjesnosti ' i
u RH te pratiti uspjesnost o G i studente, kontinuirano
. o A 3 studiranja ranjivih i
studiranja ranjivih i - Fakultetsko
odzastupljenih skupina i e vijece
P ' skupina studenata
razmatrano na Odboru
za nastavu i studente
Mentor za
ranjive i
podzastupljene
skupine,
Voditelj za
o . Zapisnici sa sastanaka studente s
Provoditi mentorski rad R b :
. studenata s invaliditetom i
(voditelj studenata) sa bl 44 . :
; ! i , invaliditetom i posebnim
studentima s invaliditetom i ! 30. rujna
Seabnim potrabat te Bratit posebnim potrebama, potrebama, . :
6.19. p“ p‘ ¢ P lzvje$taj o rezultatima | Koordinatorza 2027.
(- AUIDYWLED osost analize uspjesnosti studente s 3
(napredovanje kroz studij, P , Gl ) kontinuirano
(e ... studenatas invaliditetom i
stopa odustajanja od studijai . T : : !
ST invaliditetom i ' posebnim |
zaposljivost). ; .
posebnim potrebama potrebama,
Povjerenstvo za
kvalitetu,
Odbor za
nastavu i
studente .
Odjel za '
. ' . . organizaciju
Osigurati druge sustave za Odluke o imenovanju stfd'r'a )
- podrsku studentima - demonstratora, : Prodtjek’an - 30. rujna
(demonstratori, savjetovaliSte | Odluka o imenovanju ; 3027,
. 6.20. e 01 o Sy | nastavu i ‘
. za studente i pruzanje karijernog savjetnika, , - ‘
1 ot g o kvalitetu, ‘ =i
akademske i karijerne podrske | lzvjeStaj o radu — kontinuirano
studentima i dr.). karijernog savjetnika =
savjetnik

| Dekanski kolegij, |
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6.21.

6.22,

6.23.

6.24.

6.25.

ET TIIRIZN/ o1
El TURIZIVIA | RI

IRALNOG RA

Provoditi i razvijati program
studentskog mentorstvo
(buddy) u okviru volonterskih
aktivnosti studenata s ciljem
poboljsanja ucinkovitosti
studiranja.

' Dodijeliti stipendije

studentima sukladno
definiranim kriterijima
(izvrsnost, socio-ekonomski
status, podzastupljenostidr.)i
natjecaju Sveucilista te
ugovorima s drugim vanjskim
institucijama

Vrednovati i ocjenjivati rad
zaposlenika sukladno
zakonskim propisima.

' Provoditi nagradivanje

administrativnog i tehnickog
osoblja sukladno Pravilniku o
nagradivanju i odlukama
dekana.

Planirati i kontinuirano

provoditi aktivnosti
usavrSavanja kompetencija
zaposlenika struénih odjela.

Objavljen poziv za
mentore te izraden
raspored dodijeljenih
mentora studentima
prve godine za ak. god.
2026./2027.,
Provedene promotivne
aktivnosti i predstavljen
program mentorstva
studentima 1. godine
studija,

Odrzani uvodni susret
studenata mentora i
mentoriranih
studenata,

Zavrsno izvjesce
koordinatora o
provedbi programa
mentorstva,

lzdane potvrde
studentima mentorima

Objavljene informacije
0 mogucnostima
stipendiranja,

Broj dodijeljenih
stipendija

Odredbe zakonskih
akata u primjeni,
Provedene mjere
unapredivanja (po
potrebi)

Pravilnik o
nagradivanju,
Odluke o nagradivanju
administrativnog i
tehnickog osoblja,
Broj nagradenih

' zaposlenika

Provedena analiza
potreba i prikupljeni

' prijedlozi zaposlenika,

Fakultetsko
vijece,
Dekan

Koordinator za
volonterski rad,
Studenti
volonteri,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu

Odjel za
organizaciju
studija,
Odjel za
studente i
studije

Tajnik,
Dekanski kolegij,
Dekan

Odjel za
organizaciju

' studija,

Povjerenstvo,
Dekan

Zaposlenici,

Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
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30. rujna
2027,

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

1. lipnja
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano



FAKULTET TURIZMA | RURALNOG

Poticati i pratiti aktivnosti

6.26. Alumni udruge te vrednovati
njihovu uéinkovitost.
Nagraditi najuspjesnije

6.27 studente sukladno Pravilniku o

nagradivanju studenata i
odlukama dekana.

- Prikupiti prijedloge svih
dionika za unapredivanje
6.28. | obrazovnih resursa, analizirati
ih i unaprjedivati poslovanje
sukladno potrebama.

RAZVOIJA U POZEGI

Plan usavrsavanja
nastavnickih
kompetencija i ostalih
vjestina u 2026./27. ak.
godini,

Broj provedenih
aktivnosti usavrsavanja,
Broj educiranih
zaposlenika,

lzvjestaj o provedenim
edukacijama
Uspostavljena i
azurirana baza
kontakata ¢lanova
Alumni udruge,

Broj bivsih studenata i
polaznika programa
cjeloZivotnog ucenja
uclanjen u Alumni
udrugu,

Broj organiziranih
dogadaja Alumni
udruge i broj sudionika
na dogadajima,

Broj ¢lanova udruge
Alumni uklju¢enih u
tijela i aktivnosti

Fa kulteta,

Iznos sredstava za
djelovanje Alumni
udruge,

lzradeno godisnje
izvjesce o radu Alumni

: udruge

Pravilnik o

nagradivanju,

Odluke o nagradivanju
studenata,
Broj nagradenih

studenata

' Zapisnici sa sjednica i

sastanaka unutarnjih
(studenti, nastavnici,
tijela Fakulteta) i
vanjskih dionika
(Gospodarsko vijece,

Odjel za
kvalitetu,
Dekanski kolegij,
Povjerenstvo za
kvalitetu,
Fakultetsko
vijece

Predsjednik

30. rujna
udruge, 007
Clanovi udruge, '
Prodekani, )

; kontinuirano
Studentski zbor

Odjel za .
organizaciju
studija, 01. lipnja
Odjel za 2027.
studente i ' Y
studije, kontinuirano |
Povjerenstva,
Dekan
Prodekani,
Dionidi, Al
Dekanski kolegij, el s

- 2027.

Povjerenstvo za
kvalitetu,
Dekan

kontinuirano
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6.29.

6.30.

URIZMA | RURALNOG RAZVOIJA U |

Raditi na optimalizaciji
rasporeda nastave sukladno
dnevhom opterecenju
nastavnika i potrebama
studenata.

Provoditi aktivnosti
volontiranja sukladno Planu i
programu rada i ponuditi
mogucnost volontiranja, u
suradnji s drugim obrazovnim
institucijama i volonterskim
centrima u zemlji i inozemstvu,
udrugama i lokalnom
zajednicom, studentima i
zaposlenicima.

lokalna zajednica,
Alumni udruga),
Zaprimljeni prijedlozi
unaprjedenja
unutarnjih i vanjskih
dionika,

Usvojen lzvjestaj o
realizaciji prijedloga
dionika za
unaprjedenje kvalitete
za ak. god. 2025./2026.,
Provedene mjere i
aktivnosti unapredenja
u suradnji s vanjskim
dionicima

Raspored nastave
prilagoden dnevnom
opterecenju nastavnika
i razlic¢itim skupinama
studenata (izvanredni
studenti, vanjski
suradnici)

Objavljen raspored
nastave te
pravovremeno
evidentirane izmjene i
nadoknade u sustavu
Sceduly,

Zapisnici s mentorskih
sastanaka na kojima je
analiziran raspored
nastave sa studentima,
Rezultati studentskih i
nastavnickih anketa o
zadovoljstvu
rasporedom nastave
Broj studenata
volontera,

Broj zaposlenika
volontera,

Broj provedenih
volonterskih aktivnosti
na Fakultetu i izvan
njega,

IzvjeScée o provedenim
volonterskim
aktivnostima za ak.
god. 2026./27.

ISVU
koordinator,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Voditelji studija

Koordinator
volontera,
Povjerenstvo za
volontiranje,
Volonteri,
Fakultetsko
vijece
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FAKULTET

6.31.

6.32.

6.33.

6.34.

6.35.

[URIZMA | RURALNOG RA

Izraditi izvjeSce o broju
pohranjenih zavrsnih i
diplomskih radova u
digitalnom obliku.

Evidentirati ¢lanstava
zaposlenika (u raznim
institucijama, povjerenstvima,
strukovnim udruZenjima,
javnim, savjetnickim tijelima i
odborima u javhom i
privatnom sektoru,
urednistvima casopisa).

AZurirati i evidentirati nagrade
i priznanja Fakulteta i
zaposlenika u sustavu CroRIS
te izraditi zbirno izvjesce za ak.
god.

Poticati studente na
sudjelovanje u natjecanjima
(struénim i znanstvenim) i
sajmovima.

Analizirati, utvrditi i

- optimizirati ponudu

sveucili$nih izbornih kolegija
Fakulteta u skladu s vazec¢im

/VVOIA U POZEGI

Izradeno izvjesce o
broju pohranjenih
radova u Repozitoriju
Fakulteta za 2026.
gadinu

Evidentirana clanstva u
znanstveno-
istraZivackom profilu
zaposlenika i
generirano izvjesce iz
sustava CroRIS (modul
Osobe / Clanstva) za ak.
god. 2026./2027.,

Broj evidentiranih
¢lanstava

Poslana obavijesti
zaposlenicima o potrebi
unosa / azuriranja
podataka u CroRIS-u
(modul Osobe /
Ustanove),

- AZurirana baza

podataka u sustavu
CroRIS,

Generirano i arhivirano
godiSnje izvjeSce o
nagradama Fakulteta i
zaposlenika za ak. god.

- 2026./2027.

IzvjeSce o sudjelovanju
studenata na
natjecanjima,
sajmovima i sl.,

Popis studenata
sudionika na

| natjecanjima

Broj dogadanja na
kojima su studenti
sudjelovali,

Broj studenata
sudionika,

Broj osvojenih nagrada
i priznanja (diplome,
zahvalnice)

| Prijedlozi katedri,

Uskladenost prijedloga
ponude Fakulteta s
kvotom Sveucilista (2

Knjiznicar,
Dekan,

Povjerenstvo za

kvalitetu

Prodekan za
znanost i

medunarodnu

suradnju,
Zaposlenici,

Povjerenstvo za

znanstveni i
strucni rad

Zaposlenici,
Prodekan za
znanost i

medunarodnu

suradnju,
Knjiznicar,
Dekan,

Povjerenstvo za

znanstveni i
strucni rad

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Nastavnici,
Studenti

Odjel za
organizaciju
studija
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31.
prosinca
2026.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.
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30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano



FAKULTET TURIZMA | RURALNOG RAZVOJA U POZEGI

kvotnim ogranicenjima i kolegija na hrvatskom i  Predsjednici

usmjerenjima Sveucilistaradi 2 kolegija na engleskom  katedri,

osiguranja raznolikosti i jeziku), Prodekan za ‘|
dostupnosti ponude. Odluka Senata, nastavu i

Usporedba ponude po  kvalitetu,
akademskim godinama  Odjel za

7 kvalitetu
Objavljene informacije i Odjel za
Informirati studente o popis sveucilidnih organizaciju )
ST ; : ; : - 30. rujna
| sveudilisnim izbornim izbornih kolegija studija, P
6.36. kolegijima putem mreZnih (Odluka Senata) na web | Voditelji studija, '
stranica Fakulteta i sastanaka stranici Fakulteta, Prodekan za o
y . . kontinuirano
sa studentima. Zapisnici s 1. nastavu i

mentorskih sastanaka kvalitetu
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FAKULTET TURIZMA | RURALNOG RAZVOJA U POZEGI

7. UPRAVLJIANJE INFORMACUAMA

Standard:

Visoka udilista moraju osigurati prikupljanje, analizu i koristenje informacija relevantnih za

djelotvorno upravijanje programima i drugim aktivnostima (ESG 1.7.)

Aktivnost

Elektronicki voditi evidencije i
zbirke podataka Fakulteta kroz
ISVU sukladno Zakonu te
obradivati podatke u svrhu
obavljanja nastavne
djelatnosti.

7:0:

Izraditi i usvojiti plan
anketiranja za 2026./27. ak.
godinu te provesti sva
planirana anketiranja.

7:2-

lzraditi i usvoijiti izvjestaj o
rezultatima anketiranja za

- 2025./26. ak. godinu i objaviti
' ga.

7:3;

Izraditi i usvojiti izvjestaj o
kljuénim pokazateljima
uspjesnosti za 2025./26. ak.
‘ godinu i objaviti ga.

7.4. |

' Prikupiti informacije i izraditi

7.5.  interne izvjestaje za 2026./27.
| ak. godinu.

Pokazatelj uspjesnosti

Ustrojen ISVU

Plan anketiranja za

2026./27.,

Provedena anketiranja

lzvjestaj o rezultatima

- anketiranja,

lzvjetaj objavljen na web
“stranici Fakulteta

lzvjestaj o kljuénim

' pokazateljima uspjesnosti,

Izvjestaj objavljen na web
| stranici Fakulteta

lzradeni interni izviestaii

Nadlezne

osobe
ISVU
koordinator
Odjel za
studente i
studije,
Odjel za
organizaciju

- studija,

' Prodekan za
nastavu i
kvalitetu
Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Povjerenstvo

za kvalitetu
Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za

- nastavu i
kvalitetu,
Povjerenstvo

za kvalitetu,

Fakultetsko

vijece

' Odjel za

| kvalitetu,

Prodekan za

nastavu i

kvalitetu,

: Povjerenstvo
za kvalitetu,

 Fakultetsko

vijece

' Odjel za
kvalitetu,

| ISVU

' koordinator,
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Rok
provedbe

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

31
sijetnja
20210
: |

kontinuirano

31.
sije¢nja
2027.

kontinuirano

: |
' 30.rujpa |
2027.

' kontinuirano




|

7.6.

1.7.

7.8.

1.9.

7.10.

ET TURIZMA | RURALNOG RAZVOIJA |

Analizirati izradene interne
izvjestaje, izvjestaj o kljucnim
pokazateljima uspjesnosti i
izvjestaj o rezultatima
anketiranja te po potrebi
definirati mjere za pobolj3anje
uspjesnosti.

Odrzati tematske sjednice
(nastavnika, vanjskih
suradnika, nenastavnog
osoblja i Studentskog zbora)
vezane uz rezultate anketiranja
i kljuénih pokazatelja
uspjesnosti te potaci raspravu
o prijedlozima za povecanje
uspjesnosti (po potrebi).

Nastaviti s dobrom praksom
redovitog informiranja o SOK-u
na Fakultetu kroz sastanke
Dekanskog kolegija.

Na temelju rezultata razli¢itih
vrednovanja sistematizirati sve
povratne informacije te ih
ukljuciti u proces planiranja i
poboljSavanja sustava
osiguravanja kvalitete.

' Analizirati rad postojecih

informatickih usluga te izraditi
prijedlog razvoja i
unaprjedenja informacijskog
sustava Fakulteta.

Zapisnici sa sastanka,
Definirane mjere za
poboljsanje uspjeSnosti
(po potrebi),

Izvjestaj o provedenim
mjerama (po potrebi)

Zapisnici s tematskih
sjednica,
Izradene preporuke za

povecanje uspjesnosti (po

potrebi),
lzvjestaj o provedenim
mjerama (po potrebi)

Zapisnici Dekanskog
kolegija,
Broj odrzanih sastanaka

Izmjene i dopune Plana
aktivnosti SOK-a za
2026./27.,

Broj aktivnosti koje su
nastale kao rezultat
provedenih vrednovanja

Prikupljeni i analizirani
prijedlozi djelatnika,
vanjskih suradnika i
studenata.

lzradeno lzvjesce o stanju
te Plan razvoja i

odrzavanja informacijskog

Prodekan za
nastavu |
kvalitetu,
Povijerenstvo
za kvalitetu
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu, 2027.
Dekanski )
kolegij,
Dekan
Odjel za
kvalitetu,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Studentski
zbor,
Nastavnici,
Nenastavno
osoblje,
Fakultetsko

28.

2027.

vijece

Dekan,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu, 2027.
Odjel za =
kvalitetu,
Dekanski
kolegij
Prodekan za
nastavu |
kvalitetu,
Odjel za
kvalitetu, -
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece
Informaticki

| savjetnik,

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Povjerenstvo
za kvalitetu,

2027.
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30. rujna

kontinuirano

veljace

kontinuirano |

30. rujna

kontinuirano

Po potrebi

kontinuirano |

30. rujna

kontinuirano
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sustava i infrastrukture Iﬁjekanski'
Fakulteta za ak. god. kolegij,
| o | 2026./2027. ‘Dekan
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8. INFORMIRANJE JAVNOST!

Standard:

Visoka uciliéta moraju objavljivati informacije o svom radu pa tako i
koje izvode. Te informacije moraju biti jasne, tocne, objektivne, vaZece i

Aktivnost

Objavljivati nove i azurirati

postojece informacije na web

stranici, a po potrebi i na

oglasnim plo¢ama. Objavljuju

se informacije o:

- temeljnim pravnim aktima,
ustroju, zaposlenicima,

Pokazatelj uspjesnosti

Objavljene informacije na
webh stranici Fakulteta,

Nadlezne
osobe

Informaticki

o studijskim programima
lako dostupne (ESG 1.8.).

Rok
provedbe

kontaktima i dr.; lzvjestaj o rezultatima savjetnik,
- studijskim programima; ispitivanja dionika o Imenovane .
- izvedbenim planovima; zadovoljstvu objavljenim  osobe za 50.rjna
8.1. - mogucnostima koje informacijama, ' objavu 2027. |
~ pridonose kvaliteti lzvjesce o posjecenosti sadrzaja kontin_uirano
studiranja; stranice (Google analitika), Povjerenstvo g
- - dokumentima SOK-a i Zapisnik Povjerenstva za za kvalitetu, ‘
dostignutoj razini kvalitete kvalitetu, Dekan

realiziranih aktivnosti; Godisnje izvjesce dekana
- - pokazateljima uspjesnosti;
- provedenim anketama;
- - drugim relevantnim
podruéjima rada i

programima Fakulteta. 1 o L
Informaticki

savjetnik,
‘ Odjel za
T . Aiurirane informacije na kvalitetu,
Redovito aZurirati web stranic oy yranici Fakulteta Predsjednik '
' Fakulteta: rubrika sustava za i T J€ 30. rujna
. i : _ Arurirane informacijena  Alumni 2027.
8.2.  osiguravanje kvalitete; Alumni : i i
' udruge; drustvenih mreza drustvenim mrezama udruge, 2
BE . Studentskog zbora i | studentski kontinuirano |
studentskog zbora i Fakulteta. | - ‘
Fakulteta. zbor,
1 ‘ Povjerenstvo |
‘ za kvalitetu,
| f | ' Prodekani | !
lzraditi i usvojiti Plan Izraden i usvojen Plan Prodekan za
; promotivnih aktivnosti promotivnih aktivnosti razvoj i ‘
Fakulteta te provesti planirane = Fakulteta aktivnosti za ak.  poslovanje, S0 s ‘
8.3.  promotivne aktivnosti god. 2026./2027. | Odjel za 2'02; |
" usmjerene na informiranje i Broj posjecenih 3kola, kvalitetu, |
privlaéenje potencijalnih ' Broj organiziranih posjeta, Dekanski
| studenata. Broj prisutnih maturanata, kolegij,
=
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lzvjestaj o realizaciji Plana
promotivnih aktivnosti za
ak. god. 2026./2027.
lzradeni promo paketi,
Podjela promo paketa u
skladu s procedurom,
Podijeljeni promo paketi
studentima prilikom upisa
na Fakultet,

Podijeljeni promo paketi
studentima i nastavnicima
u dolaznoj mobilnosti,
Podijeljeni promo paket
poslovnim partnerima,
Evidencija o podjeli promo
paketa,

Broj podijeljenih promo
paketa

Broj odrzanih promotivnih
aktivnosti

lzraditi promo pakete za
studente i poslovne partnere,

8.4. te ih dijeliti sukladno proceduri
podjele promo paketa
Fakulteta.

Fakultetsko
vijece

Prodekan za
razvoj i
poslovanje,
Odjel za
poslovne
odnose i
nabavu,
Odjel za
kvalitetu

Prodekan za

Odrzavanje radionica i Broj sudionika razvoj i
8.5 predavanja za maturante u lzraden lzvjestaj o poslovanje,
™ cilju promocije studijskih realizaciji Plana Nastavnici,
programa. promotivnih aktivnosti Odjel za
Fakulteta za ak. god. kvalitetu
2026./2027.
Snimanje iskustava i izjava = Prodekan za
Ukljuéiti studente i Alumnije u stu'denata !IAIumnua, o i :
8.6. : - , Objava karijera Alumnija,  poslovanje,
promotivne aktivnosti. ; . ; .
Dodjela priznanja Dekanski
' najboljim promotorima kolegij
Kontinuirano objavljivati vazna
dogadanja u relevantnim Informacije objavljene u Dekan,
8.7. medijima te jednom godi$nje  medijima javnog Prodekani,
informirati javnost o radu oglasavanja Tajnik
Fakulteta. |
' Kontinuirano objavljivanje
informacija na web
Za informiranje javnosti stranici Fakulteta i
(dionika) o radu, programimai drudtvenim medijima, | Prodekani,
SOK-u Fakulteta koristiti i lzradeni promotivni Informaticki
8.8. | druge medije (tiskani " materijali (brosure, letci, savjetnik
materijali, sudjelovanje na plakatiidr.) Odjel za
sajmovima znacajnim za Sudjelovanja na kvalitetu
djelatnost Fakultetaidr.). sajmovima i javnim
dogadanjima znacajnim za
djelatnost Fakulteta,
(e
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30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano



Organizirati obiljeZavanje Dana

8.9.
2 Fakulteta.

8.10. Organizirati Tjedan karijera.

Javna prezentacija SOK-a i
uspjesnosti provedbe
strategije razvitka Fakulteta za
2026. godinu, upoznavanje
svih dionika.

Organizirati strucne i
znanstvene skupove te
konferencije (u organizaciji
Fakulteta i/ili suradnji s drugim
gospodarskim i javnopravnim
subjektima) sukladno
projektnim aktivnostima.

8.11.

8.12.

Organizirati okrugle stolove,
znanstvene tribine, forume,
radionice i druga dogadanja od
javnog interesa sa svrhom
popularizacije znanosti,
evidentirati ih u sustavu CroRIS
te izraditi zbirno izvjesce za ak.
god.

8.13.

Ostali oblici informiranja
javnosti,

Izvjestaj o realizaciji Plana
promotivnih aktivnosti
Fakulteta za ak. god.
2026./2027.

Odrzane aktivnosti
povodom obiljezavanja
Dana Fakulteta (Svecana
sjednica, gostujuca

predavanja, radionice, Dan

otvorenih vrataisl.)
Broj sudionika na
dogadanjima,
Informacije o
obiljezavanju Dana
Fakulteta objavljene na
web stranici i drustvenim
mrezama Fakulteta
Medijska popracenost
dogadaja (objave u
medijima)

Organiziran Tjedan
karijera,

Broj dogadanja,

Broj sudionika

Objava izvjestaja na web
stranici,

Brosure, letci,

Izvjestaj o info-danima

Organizirani skupovi i
konferencije,

Broj provedenih skupova i
konferencija,

Informacije o skupovima i
konferencijama objavljene
na web stranici

AZurirana baza podataka u

CroRIS-u (modul
Dogadanja),

Godisnje izvjesce o
odrzanim dogadanjima i
broju sudionika za ak. god.
2026./2027. izradeno na
temelju podataka iz
sustava CroRIS,

Prodekani,
Dekan

Odjel za
kvalitetu /
karijerni
savjetnik,
Dekan

Prodekani,
Dekan

Prodekani,
Dekan

Zaposlenici,
Prodekan za
znanost i

medunarodnu

suradniu,
Prodekan za
razvoj i
poslovanje,

Knjiznicar,
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30. travnja
2027.

31. svibnja

2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

Po potrebi

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano
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Promovirati djela (knjige,
udZbenici i druga stru¢na i

Broj organiziranih
dogadaja,
Broj sudionika

Promocija izdanja
nastavnika i vanjskih
suradnika Fakulteta,
Broj odrzanih promocija,

Povjerenstvo
za znanstveni i
strucni rad,
Dekan
Prodekan za
znanost i
medunarodnu
suradniju,
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8.14. - Objavljene informacije o Povjerenstvo
znanstvena postignuca) : P i i, -
. . 21 . postignucima i izdanjima za izdavacku
djelatnika i vanjskih suradnika. o .
na weh stranici i djelatnost,
drustvenim mrezama Autor izdanja,
Fakulteta i medijima Dekan
Nastaviti s tradicijom uvodnog
obracanja brucosima u koje je  Odrzani sastanci s Balan
uklju¢eno informiranje o SOK-u  bruco8ima, S
8.15. - S - Prodekani,
na Fakultetu i predstavljanje ~  Informacija o tome L e
o . - i .. Voditelji odjela
voditelja odjela koji su na objavljena na web stranici
usluzi studentima Fakulteta.
lzradeni promotivni video
materijali na engleskom
jeziku,
Objavljena iskustva
) . Erasmus
inozemnih studenata na i
e - ! koordinator,
web stranici i drusStvenim
. Prodekan za
mrezama Fakulteta, o
T . 08 R e razvoj i
Unaprijediti promotivne Izradeni i distribuirani _
; a i 2 ¥ o poslovanje,
8.16. | aktivnosti Fakulteta u cilju informativni materijali o it 2o
' povecdanja dolazne mobilnosti. =~ Erasmus+ programu (letci, .
. znanost i
brosure), '
g s R—— medunarodnu
Kontinuirano objavljivanje .
. o suradnju
informacija za dolaznu
) Dekan
mobilnost na engleskom
jeziku na web stranici i
' drustvenim mreZzama
 Fakulteta
Informaticki
o g 1 savjetnik,
AZurirana mrezna stanica
e T : e Prodekan za
Nadopuniti i azurirati mreznu na engleskom jeziku, i
8.17. mon g e razvoj i
stranicu na engleskom jeziku.  Novi sadrZaji na "
A0 poslovanje,
- engleskom jeziku
Erasmus
| | koordinator
Redovito objavljivati zapisnike
' sa sjednica Fakultetskog vijeca =, . , ' Odjel za
. - AZurirana web stranica o
8.18. | iostale dokumente vazine za organizaciju
G iy e Fakulteta Z
rad zaposlenika i vanjskih w | studija
- suradnika. '
T
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Po potrebi

kontinuirano

15.
listopada
2026.

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano

30. rujna
2027.

kontinuirano
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Nadzirati prikupljanje, obradu,
koriStenje i zastitu osobnih

8.19. N
podataka te omoguciti pristup
ispitanicima.

Putem sluzbenika za
informiranje omoguciti
stvarivanj ava na pristu

8.20. ° Je pr WESER

~informacijama sukladno
. Zakonu o pravu na pristup
informacijama.

Odluka o imenovanju
sluzbenika za zastitu
podataka objavljena na
web stranici Fakulteta,
AZurirane evidencije o
aktivnostima obrade,
Upiti ispitanika
Odluka o imenovanju
sluzbenika za informiranje
objavljena na web stranici
Fakulteta,
Objavljeni podaci o nacinu
ostvarivanja prava na
pristup informacijama na
web stranici Fakulteta,
Broj zapisa u sluzbenoj
evidenciji primljenih
zahtjeva za pristup

" informacijama

SluZzbenik za
zastitu
podataka,
Dekan

Sluzbenik za

informiranje,
' Dekan
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30. rujna
2027.

kontinuirano

po
primitku
zahtjeva
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9. KONTINUIRANO PRACENJE |

PROGRAMA

PERIODICKA REVIZIJA

Standard:

Visoka ucilista moraju pratiti i periodicki revidirati svoje programe kako bi se osiguralo da oni
postizu ciljeve i ispunjavaju potrebe studenata i drustva. Revizije bi trebale biti usmjerene na
kontinuirano pobolj$avanje programa. O aktivnostima koje se planiraju ili poduzimaju na temelju
revizija treba obavijestiti sve dionike na koje se odnose (ESG 1.9.)

Aktivnost

Pratiti i analizirati kvalitetu
. postojeéih studijskih
. programa.

9.1.

Na temelju rezultata pracenja
utvrditi potrebe za
unapredenjem studijskih
programa.

9.2.

Provesti periodi¢nu reviziju

- studijskih programa sukladno
planu revizije i utvrdenim
potrebama.

9.3.

Pokazatelj uspjesnosti

Provedene ankete i
izradeni interni izvjestaji o
kvaliteti studijskih
programa,
 Provedena analiza
izvjestaja o kvaliteti
studijskih programa,
Odrzane sjednice
povjerenstva i zapisnici sa
 sjednica
Odrzane sjednice
povjerenstava za reviziju
studijskih programa,
Zapisnici sa sjednica
povjerenstva za reviziju
studijskih programa,
Izraden i usvojen plan
~unaprjedenja studijskih
' programa (po potrebi)
' Godi$nja izvjesca o
realizaciji plana aktivnosti
- povjerenstva za reviziju
studijskih programa,
- Zapisnici sa sjednica !
- povjerenstava za reviziju
studijskih programa,
Popunjen Obrazac 1.
Prijedlog izmjena
studijskog programa (za
kolegije, ishode ucenjai
ECTS opterecenje),
{zradeni i na Fakultetskom
vijeéu usvojeni revidirani
- elaborati studijskih '
programa, .

Nadlezne

asabe

Odjel za
kvalitetu,
Povjerenstva
za reviziju
studijskih
programa

Povjerenstva
za reviziju
studijskih

| programa

Povjerenstva
za reviziju
studijskih
programa,
Nastavnici,
Povjerenstvo
za kvalitetu,
Fakultetsko
vijece
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Rok
provedhe

Sukladno
planu
revizije

Po potrebi |

Sukladno
planu
revizije

' Po potrebi |

~ Sukladno
- planu
revizije

- Po potrebi




FAKULTE

9.4.

9.5,

1
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Izraditi i objaviti detaljne
izvedbene planove svih
kolegija (DIP) za ak. god.
sukladno revidiranim
elaboratima o studijskim
programima.

AZurirati bazu provedenih

revizija studijskih programa.

~studijima

DZEGI
Azuriran Registar
studijskih programa

Svi DIP-ovi kolegija za ak.
god. izradeni i uskladeni s
revidiranim elaboratima,
DIP-ovi javno objavljeni na
web stranici Fakulteta i
dostupni studentima prije
pocetka izvodenja nastave
Azurirana baza podataka s
unesenim odlukama i
usvojenim izmjenama
studijskih programa,
lzradena i na web stranici
Fakulteta objavljena
lzvjeéca o realizaciji plana
aktivnosti povjerenstva za
reviziju po studijskim
programima te azurirane
opce informacije o

| Nositelji

kolegija,
Predstojnik
Zavoda,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu

Odjel za
organizaciju
studija,
Prodekan za
nastavu i
kvalitetu,
Povjerenstvo
za kvalitetu
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Sukladno
planu
revizije

Po potrebi

Sukladno |

planu
revizije

Po potrebi
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10. PERIODICKO VANJSKO OSIGURAVANIE KVALITETE

Visoka ucilista moraju periodicki prolaziti postupke vanjskog osiguravanja kvalitete u skladu s

ESG-jem (ESG 1.10.)

Aktivnost

10.1.

Reakreditacija Fakulteta.

pokazatelj uspjesnosti

' Prijedlog Akreditacijskog
| savjeta,
- Odluka Agencije

|

| izraden i na Fakultetskom
' vijecu usvojen Akcijski

| \zraditi i usvojiti akcijski plan za plan za fazu naknadnog

’ | fazu naknadnog pracenja.

~pracenja,
- Akcijski Plan dostavljen
| AZVO-u

Nadlezne Rok

osobe provedbe
" Akreditacijski %
| savjet, =
Povjerenstvo Tljelorm

ak. god.

|; zavanjsku | \
prosudbu, 2026./2027.

Ao
Prodekani,

' Odjel za |

| kvalitetu, \ |

- Dekanski  Sukladno
kolegij, rokovima

" Povjerenstvo | Agencije

| za kvalitetu, ’ |
Fakultetsko

vijede

Predsjednica povjerenstva za kvalitetu:

*—’?)UJ/W[ A

Doc. dr. sc. Verica Budimir
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