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1. Uvod 

Akcijski jednogodišnji plan je dokument koji opisuje koje aktivnosti će Fakultet provesti 
tijekom referentne godine kako bi ostvarila svoje dugoročne ciljeve. Ovaj plan služi kao vodič 
za Fakultet turizma i ruralnog razvoja u Požegi, pomažući mu da se fokusira na ključne 
aktivnosti, iskoristi svoje resurse efikasno i prati svoj napredak definiran Strategijom razvoja 
do 2030. godine, uvažavajući standarde kvalitete visokog obrazovanja. 

Osnova za izradu Akcijskog plana je Strategija razvoja od 2023-2030. godine temeljem koje su 
jasno definirani prioriteti, mjere i indikatore praćenja izvršenja strateškog dokumenta. 

Prioriteti su znanstvene aktivnosti, projekti ili ciljevi koji se smatraju najvažnijima za Fakultet 
turizma i ruralnog razvoja u Požegi u određenom vremenskom razdoblju. To su stvari na-koje 
organizacija treba fokusirati svoje resurse kako bi ostvarila svoje strateške ciljeve. 
Mjere su konkretni koraci ili aktivnosti koje će Fakultet turizma i ruralnog razvoja u Požegi 
poduzeti kako bi ostvario svoje ciljeve i prioritete. 
Indikatori praćenja ostvarenja su kvantitativne ili kvalitativne mjere koje se koriste za 
procjenu napretka prema ciljevima. 
Ciljane vrijednosti pokazuju željeni nivo ostvarenja za svaki indikator praćenja te nam 
pomažu u daljnjem planiranju budućeg razdoblja. 
Nadležne osobe su osobe odgovorne za provedbu svake od aktivnosti ili projekta. 
Rokovi realizacije su očekivani rokovi planirani za realizaciju svake od aktivnost ili projekta. 
To omogućuje praćenje napretka i osigurava da su svi aspekti plana pravilno određeni. 

Navedeni elementi ovog izvješća su ključni za Fakultet turizma i ruralnog razvoja jer prnžaju 
jasnu strukturu i smjernice za postizanje ciljeva u razvoju ustanove, omogućujući usmjeravanje 
resursa prema prioritetima, mjerenje napretka putem indikatora i osiguranje odgovornosti kroz 
određivanje nadležnih osoba. Osim toga, oni pomažu Fakultetu da definira i prati ciljane 
vrijednosti, stvarajući tako mjerljive mete za uspjeh i potičući stalno poboljšanje i razvoj. 
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STRATEŠKI CILJ 1: RAZVOJ SUSTAVA OBRAZOVANJA I KVALITETE 

Prioritet 1.1. Kreiranje studentskog standarda 

Indikator praćenja Ciljna Nadležne osobe Rok 
vrijednost realizacije 

Broj nagrađenih studenata 
2 

Dekan 01.10. 
Tajnik 

Broj događanja organiziranih za studente Prodekan za razvoj i 31.12. 

5 
poslovanje 
Prodekan za nastavu i 
kvalitetu 

Indikatori su ostvareni u potpU.nosti realizirani. Organizirano je 12 događanja za studente (natjecanja, 
kvizovi, advent, brucošiiada, putopisna predavanja itd,) uz 1 O nagrađenih studenata. 

Prioritet 1.2. Razvoj fludskih resursa i na redovan ·e 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri.iednost realizacije 
Broj zaposlenih osoba 

2 
Dekan 01.05. 
Tajnik 

Broj nagrađenih djelatnika 
3 

Dekan 01.10. 
Tajnik 

Indikatori su u potpunosti realizirani. Zaposlene su 2 nove osobe uz 7 nagrađenih djelatnika. 

Prioritet 1.3. Razvoi obrazovnih rograma i nastavnog_E._ro'-'c.,,.e..:.s .... a ________ ~--

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vrijednost realizacije 
Broj sporazuma o stručnoj praksi i nastavnim Dekan 01.11. 
bazama 

3 
Tajnik 
Prodekan za nastavu i 
kvalitetu 

Broj izrađenih studijskih programa 
1 

Povjerenstvo za izradu 1.10. 
studija 

Broj novih programa cjeloživotnog 
1 

Povjerenstvo za cjeloživotne 1.10. 
obrazovanja i obrazovanja odraslih programe 
Indikatori su u potpunosti realizirani. Potpisana su 3 nova sporazuma, izrađen elaborat diplomskog 
studija i pokrenut novi program cjeloživotnog učenja iz umjetne inteligencije. 
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Prioritet 1.4. Održavanje tunkcionalnosti unutarnieg sustava za osiguravanje kvalitete 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vrijednost realizacii e 
Broj akcijskih planova i aktivnosti Dekan 31.12. 

Tajnik 
3 Prodekan za razvoj i 

50 poslovanje 
Prodekan za nastavu i 
kvalitetu 

Broj održanih edukacija 
5 

Prodekan za nastavu i 31.12. 
- -·· ' . - - - kvalitetu 

Indikatori su u potpunosti realizirani. Izrađena su 3 akcijska plana sa preko 50 aktivnosti, uz održanih 13 
edukacija za nastavnike. 

Prioritet 1.5. Razvoj međunarodne suradni_e_~---------~-------' 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri.iednost realizacije 
Broj odlaznih i dolaznih mobilnosti Prodekan za znanost i 31.12. 

8 međunarodnu suradnju 
Erasmus koordinator 

Broj novih međunarodnih članstava i Prodekan za znanost i 31.12. 
sporazuma 2 međunarodnu suradnju 

Erasmus koordinator 
Indikatori su u potpunosti realizirani. Odrađena je 31 mobilnost, te je fakultet učlanjen u 2 nove 
međunarodne udruge. 

STRATEŠKI CILJ 2: ZNANSTVENO-ISTRAŽIVAČKI RAD 

Prioritet 2.1. Razvoj znanstvenih projekata 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri · ednost realizaci · e 
1 Nastavnici 31.12. 

ovoren · e 1 HRZZ ro · ekt, te 3 NPOO ro · ekta ustanove. 

Prioritet 2.2. Povećanje znanstvene prepoznatljivosti fakulteta i nastavnika 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri.iednost realizaci.i e 
Broj objavljenih znanstvenih radova 

12 
Nastavno osoblje 31.12. 

nastavnika (WOS i SCOPUS) 
Broj citiranosti radova nastavnika i suradnika 200 Nastavno osoblje 31.12. 
Broj organiziranih konferencija 

1 
Prodekan za znanost i 31.12. 
međunarodnu suradnju 

Indikatori su u potpunosti realizirani. Objavljena je 34 rada, 1056 citata i suorganizirane 3 konferencije. 
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Prioritet 2.3. Suradnja s vanjskim dionicima i transfer tehnologija u zajednicu 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri.iednost realizaci.ie 
Broj članstava fakulteta u klasterima i 

2 
Nastavno osoblje 31.12. 

stručnim udrugama 
Broj organiziranih aktivnosti sa vanjskim Prodekan za razvoj i 31.12. 
dionicima i alurnnijima u cilju promocije 8 poslovanje 

Iznos utrošenih sredstava u medijsku 
10.000 

Prodekan za razvoj i 31.12. 
promociju i promo materijale 

EUR 
poslovanje 

- - . -

Indikatori su u potpunosti realizirani. Fakultet je član 4 udruge, održano je 18 alurnni aktivnosti promocije 
uz utrošen budžet za promociju u medijima. 

STRATEŠKI CILJ 3: RAZVOJ INFRASTRUKTURE 

Prioritet 3.2. Unapređenje nastavne infrastrukture institucije 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri.iednost realizaci.ie 
Broj novouređenih nastavnih poligona Prodekan za razvoj i 31.12. 

1 poslovanje 

Indikatori su u potpunosti realizirani. Uređen je nastavni poligon u podrumu uz ulaganje u novu opremu. 

Prioritet 3.3. Unapređenje ostale infrastrukture institucije 

Indikator praćenja 
Ciljna Nadležne osobe Rok 

vri.iednost realizaci.i e 
Iznos sredstava uloženih u uređenje interijera 

4.000 
Prodekan za razvoj i 31.12. 

i eksterijera 
EUR 

poslovanje 

Indikatori su u potpunosti realizirani radovima održavanja prostorija, uređenja ureda nastavnika i 
sportske dvorane. 

Predsjednik Povjerenstva: 
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