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Povjerenstvo za provedbu natjedajnog postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto I. vrste - tajnik visokog udili5ta i instituta do 100 zaposlenih / Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog
razvoja u PoZegi na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Fakultetu turnzlna i ruralnog
razvoju u PoZegi u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku objavljuje

POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA (TESTIRANJB)

Fakultet tuizma i ruralnog razvojuu PoZegi u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
raspisao je javni natjedaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - tajnik
visokog udili5ta i instituta do 100 zaposlenih / Tajnik Fakulteta turizna i ruralnog razvoja u PoZegi na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Fakultetu turizma i ruralnog ruzvoja u PoZegi u
sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku koji je objavljen 14. sijednja 2026. godine u
,.Narodnim novinama" broj 412026., na mreZnoj stranici Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
i Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi, na oglasnim mjestima/mreZnim stranicama llrvatskog
zavodazazapolljavanje - Podrudni ured PoLega.
U tekstu javnog natjedaja navedeno je da ie se za kandidate prijavljene na javni natjedaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz Natjedaja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim traZenim dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natje(,aja. provesti testiranje ilili razgovor, a o rnjestu i vremenu odrZavanja
pisanog testiranja"/razgovora bit 6e obavije5teni putern mreZne stranice Fakulteta httpslAuury.flu-!:U i
putem elektronidke poite.

Povjerenstvo za provedbu natjedajnog postupka za izbora jednog zaposlenika/zaposienice na radno
mjesto I. vrste - tajnik visokog udili5ta i instituta do 100 zaposlenih / Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog
razvoja u PoZegi na neodredeno vrijeme u punom radnom vrenrenu na Fakultetu turizma i ruralnog
razvoja u PoZegi u sastavu Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) razmotrilo je sve pristigle prijave na Natjedaj te je utvrdilo pravovrelnenost, potpunost
dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta iz nalje(.aja.

Pisanoj provjeri znanjaltestiranju rnogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili pravovrernenu i
potpunu dokumentaciju te koji ispunjavaju formalne uvjete iz naljetaja. Kandidati koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjed,aja i koji nisu podnijeli pravovremenu i potpunu prijavu na javni natjedaj, ne
stnatraju se kandidatirna prijavljenima na javni natjedaj i ne mogu pristupiti pisanoj provjeri
znanjaltestiranju.

Ako kandidat ne pristupi pisanom testiranju ilili razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na javni
natjeEaj i iskljuduje se iz daljnjeg postupka i vi5e se ne smatra kandidatom u provedbi natjedajnog
postupka.
Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjelaja, todno vrijeme i
mj esto odrZavanj a p is ane provj ere znar4al r azgovora.
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pisana provjera znanja (testiranje) kandidata odri.atde se dana 9. veljaEe 2026. godine s

poietkom u L0.00 sati u uiionici Draeutin Lerman (br' 4)

1tr'aXuttet turizma i ruralnog razvoia u Pozegi, vukovarska lT,Poi,egt)

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeiaja bit 6e obavje5teni putem elektronilke poSte.

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

P i sanu provj eru znanja (testiranj e) provodi Povj erenstvo.
provjera zianja provest'6e se putern pisanog testiranja - I. razina odabira kandidata, 9. velja(,e 2026.

godine irargivoia(intervju) s Landidatima -II^ razinaodabira kandidata, koji ostvare najrnanje 50% od

it opnog brJia bodova na-pisanorn testiranju, a prema rasporedu koji 6e biti objavljen naknadno nakon

pi sane provj ere znanja (testiranj a) kandidata.

Za svalct clio provjere ztar\a kanclidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova.

Pisana provjira znanja (testiranje) obavit ie se na nadin da 6e kandidati rje5avati pisani test, pred

povjerenstvim, koji se sastoji od sedam (7) pitanJa i svaki todan odgovor vrednuje se s 0-10 bodova i

maksimalan broj bodova je 70 bodova.

Iskljudivo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju,

odntsno 35 bodova, obavit 6e se razgovor (intervju) pred Povjerenstvotn, 9. veljade 2026. godine prema

rasporedu koji 6e biti objavljen na nueZnoj stranici Fakulteta hllp-s-;/w--!--v-u{,-t1h-fl.

U II. razini odabira kandidata, Povjerenstvo kroz razgovor (intervju) s kandidatirna utvrduje motivaciju

r znanjekaldidata, dosada5nje radno iskustvo, sposobnosti i vje5tine vezane za prirodu samog posebnog

radnog mjesta - radno mjesto I. vrste - tajnik visokog udili5ta i instituta do 100 zaposlenih /Tajnik

Fakulteta lurizmai ruralnog razvojau PoZegi na neodredeno vrijeme u punom radnom wemenu.

Razgovor (intervju) sastoji se od tri (3) pitanja, dija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova i
maksimalan broj bodova je 30 bodova'
I(andidat koji ne pristupi razgovoru (intervju) vi5e se ne smatra kandidatom u daljnjoj provedbi

postupka.
Maksimalan broj bodova u L i il. razini odabira kandidata je 100 bodova.

Nakon provedene pisane provjere znanla (testiranja) i razgovora (intervju) pred Povjerenstvom,

Povjerenstvo utwcluje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom

testiranju -I. razini odabira kandidata i razgovoru (intervju) - II. raziru odabila kandidata i predlaZe v.d.

dekana Fakulteta najrnanje dva (2) najuspje5nija kandidata'

Najuspje5nijim kandidatima smatraju se kandidati koji su ostvarili u I. i II. razini odabira kandidata

najmanje 87 % bodova od maksimalnog broja bodova.

Ako nakon provedbe I. i [. ruzine odabila kandidata Povjerenstvo, prema ukupnom broju ostvarenih

bodova na pisanoj provjeri znanja i razgovoru (intervju), odnosno rezrtltattma L i U. razine odabira

kandidata i prema ukupnorn broju ostvarenih bodova, utwdi da je jedan kandidat ostvario najmanje 87o/o

bodova od maksimalnog broja bodova, predloZit ie v. d. dekana Fakulteta jednog najuspje5nijeg

kandidata zaizbor na radno mjesto zakoje je raspisan javni natjedaj.

Konadnu odluku o izboru jednog kandidata/kandidatkinje radno mjesto L vrste - tajnik visokog udili5ta

i instituta do 100 zaposlenih / Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi na neodredeno

vrijerne u punon't radnom vretnenu na Fakultetu turizma i ruralnog razvoja u PoZegi u sastavu

Sveudili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku donosi v.d. dekana Fakulteta i ista se objavljuje na

sluZbenoj mreZnoj stranici Fakulteta h!!p""q/"lww"w..ft-q,h/.

Kandidati su du[ni na pisanoj provjeri znanjr (testiranju) pridriavati se utvrdenog vremena
testiranja.



Kandidat je duZan, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovalajuiu
identifikacijsku ispraw s fotografijorn. Kandidat koji je pristupio pisanoj provjeri znanja (testiranju) i
nema identifikacijsku isprar,u, iskljuduje se iz pisane provjere znarya i viSe se ne smatra kandidatom u
postupku.

Za v rij eme pisane provj ele znanja (testiranj a) kandidati :

- ne srniju se koristiti literaturom i zabilje5karna
- ne smiju napu5tati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje
- moraju obavezno iskljuditi mobitele ili druge komunikacijske uredaje.

Kandidat koji na pisanoj provjeri znanja (testiranju) prelr5i jedno od gore navedenih pravila bit 6e

udaljen s testiranja i njegov rezultati rad Povjerenstvo ne6e bodovati te se iskljuduje iz daljnjeg postupka
i viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Predvitleno vrijeme za pisanu provjeru znanja traje 60 minuta.

Ovaj Poziv na pisanu provjeru znanja (testiranje) objavit 6e se na mreZnoj stranici Fakulteta
lrttps://r'i,wrv.ftr.1rr/, a kandidatima koji su dostavili pravovremenu i potpunu dokumentaciju te
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja dostavit 6e se, u skladu s propisima o za5titi osobnih
podataka, putem elektronidke po5te najkasnije pet (5) dana prije odrZavanja pisane provjere znanja.

Literatura za provjeru znanja (testiranje):
1. Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (.,Narodne novine" br.I19122,)
2. Zakon o radu (.,Narodne novine" br. NN 93114,127117,98119,151122,46123,64123)
3. Zakon o ustanovama (,.Narodne novine" br.76193,29197,35/08, 127119,151122)
4. Statut Sveuiili5ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
bttp-s-l/./-wl,uz. r,rnio s. hr /wp -cqn lent/upl oa dsi ?92 3 /0M l+-c.lf
5. Statut Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi
https://rvwu,.ftrr.h/irnases/Dokurnenti,/fakultet/StatutJakulteta_turizrra j:ruIalnEr razvo-ia*u_Po

91p"e"5?"pB_E-"sgi*lip_anj*2""0"2_3.,*-_plq-oz.s_C4%8D!otlpC5_o/-sA].:/",(:.+?/"e.:$.7".."eni-Jek$,pd-f

6. Pravilnik o znanstvenim i interdisciplinarnim podrudjima, poljima i granama te
umjetniikom podruiju, poljima i granama (",Narodne novine" br.3124.)
7. Pravilnik o provedbi postupka izboralreizbora na znanstveno-nastavna, umjetnitlio-
nastavna, nastavna, suradni{ka i struina radna mjesta na Sveuiili5tu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku https:/Avwrv.ftn'.hr/irnae_eS/D-o_Lqtrneptii20_25l'08:04rp_ta_vi_inikgUr:_q_:
p-.Lqygd_b--i_p-,aS-trtpka-_.Lzl2-a&:r-eiz*b-o--La:pr-o__c-1s-c__epi:!-ek"s-h2026_0"-3"26_,p-df

8. Uvjeti Rektorskog zborx Republike Hrvatske irttp:/iwrvw.rektorski-
zbor.hr.ldokumg:lti/_iz_b_qLl-U:Irastavna-znarulleno-nastcLv_nA_:Zvardg-i-umjelrukS:ffailAyffa:Zyaglgl
9. Pravilnik o studijima i studiranju na Sveuiili5tu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
littps://wrvw.ftrr.irr/imaees/Dokumenti/2025l08-04/pravilnikom-o-studiiima-i-stLrdiranju-prociseni-
tekst:20250326.pdf

Povjerenstva:
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