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i . Uvod 

Akcijski jednogodišnji plan je dokument koji detaljno opisuje koje aktivnosti će organizacija 
provesti tijekom referentne godine kako bi ostvarila svoje dugoročne ciljeve. Ovaj plan služi 
kao vodič za Fakultet turizma i ruralnog razvoja u Požegi, pomažući mu da se fokusira na 
ključne aktivnosti, iskoristi svoje resurse efikasno i prati svoj napredak. 

Osnova za izradu Akcijskog plana je Strateški program znanstvenih istraživanja temeljem kojeg 
su jasno definirani prioriteti, mjere i indikatore praćenja izvršenja strateškog dokumenta. 
Prioriteti su znanstvene aktivnosti, projekti ili ciljevi koji se smatraju najvažnijima za Fakultet 
turizma i ruralnog razvoja u Požegi u određenom vremenskom razdoblju. To su stvari na koje 
organizacija treba fokusirati svoje resurse kako bi ostvarila svoje strateške ciljeve. 
Mjere su konkretni koraci ili aktivnosti koje će Fakultet turizma i ruralnog razvoja u Požegi 
poduzeti kako bi ostvario svoje ciljeve i prioritete. 
Indikatori praćenja ostvarenja su kvantitativne ili kvalitativne mjere koje se koriste za 
procjenu napretka prema ciljevima. 
Ciljane vrijednosti pokazuju željeni nivo ostvarenja za svaki indikator praćenja te nam pomažu 
u daljnjem planiranju budućeg razdoblja. 
Nadležne osobe su osobe odgovorne za provedbu svake od aktivnosti ili projekta. 
Rokovi realizacije su očekivani rokovi planirani za realizaciju svake od aktivnost ili projekta. To 
omogućuje praćenje napretka i osigurava da su svi aspekti plana pravilno tempirani. 

Navedeni elementi su ključni za Fakultet turizma i ruralnog razvoja jer pružaju jasnu strukturu 
i smjernice za postizanje ciljeva u znanstvenim istraživanjima, omogućujući usmjeravanje 
resursa prema prioritetima, mjerenje napretka putem indikatora i osiguranje odgovornosti 
kroz određivanje nadležnih osoba. Osim toga, oni pomažu Fakultetu da definira i prati ciljane 
vrijednosti, stvarajući tako mjerljive mete za uspjeh i potičući stalno poboljšanje. 

U Akcijskom planu nisu navedeni svi indikatori praćenja definirani u Strateškom programu 
znanstvenih istraživanja Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u Požegi nego su promatrani oni 
koji su značajni i realni za realizaciju u navedenom vremenskom razdoblju. Ovaj dokument nije 
statičan, već se ažurira i prilagođava tijekom godine kako bi se odrazile promjene u okruženju 
ili unutar same organizacije. Stoga je važno redovito pregledavati i ažurirati akcijski plan kako 
bi ostao relevantan i koristan. 
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2. Priori tet 1: R;izvoj znanslv<~ne infrcistrukt1m' 

Mjere ko je uklju ču j u navedeni prioritet : 
Mjera 1.1. Uspostavljanje znanstveno-istraživačkog centra 
Mjera 1.2. Razvoj ustrojstvenih jedinica za znanost , projekte i međunarodnu suradnju 
Mjera 1.3. Opremanje i straž ivačkih baza i poligona 

Indikator praćenja 

Broj razvijenih ustrojstvenih jedinica I 
ureda 

Broj opremljenih i straživačkih baza i 
poligona u odnosu na ciljani broj 

Iznos sredstava uloženih u istraživačku 

opremu 

Ciljna 
vrijednost 

10 

1 

25.000,00 
(EUR} 

Ostvaren 
o 

Nova 
s ist e mati 
zacija 

3 

32.000,0 
O (EUR} 

3. Prioritet 2 : Razvoj znanstveno- i s lrJž ivačke <l i<t ivnosti 

Mjere koje u klju čuju navedeni prioritet : 
Mjera 2.1. Razvoj znanstvenih projekata 

Opis 

S obzirom na zakonske promjene 
napravljena je nova organizacij a 
rada u administrativnom dijelu 
ustrojstva te su sada svi 
administrativni i financijsko­
računovod stven i poslovi 
organizirani u okviru Tajništva 
koje se sastoji od dvije službe 
(Služba za pravn e, informatičke i 
stručno-a dm i n ist rativn e-pos love 
i Služba za financijsko­
računovod stvo poslove. U tim su 
službama niže ustrojstvene 
jedinice odjeli, a neki odjeli imaju 
urede. 
Aktivnost rea lizirana: kulinarski 
praktikum, sportska dvorana, 
vanjski sportski t eren. 
Aktivnost rea lizirana prema 
evidenciji Računovodstva. 

Mjera 2.2. Poveća nje znanst vene produkcije i prepoznatljivosti fakultet a i nast avnika 
Mjera 2.3. Suradnja s vanjskim dionicima i transfer tehnologija u zajednicu 
Mjera 2.4. Razvoj međunarodne znanst vene suradnje 

Indikator praćenja 
Ciljna Ostvareno Opis 

vrijednost 

Broj razvijenih znanstvenih projekat a 4 s Interna 3 znanstvena projekt a 
odobreni za financiranje. 
Odobrena za financiranje dva 
znanst vena projekta u području 
turizma kroz natječaj: Jačanje 

strat eških partnerstva za 

I zvješće o rci3 1izacij i Akcijskog plan<1 Stru teškog programcJ znanstvenih isti c1/.iv;111ja za ,w;u1. godinu 3 
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Broj objavljenih radova iz razvijenih 

znanst venih projekata (WOS i SCOPUS) 

Broj objavljenih znanstvenih radova 

nast avnika (WOS i SCOPUS) 

Broj citiranosti radova nastavnika i 

suradnika 

Broj ostvarenih suradnji s vanjskim 

dionicima 

Broj ostvarenih međunarodnih 

znanstvenih suradnji 

Broj ostvarenih mobilnosti nast avnika 

Broj član stava u međunarodnim 

odborima 

3 

25 

400 

8 

2 

10 

15 

6 

37 

Google 

Scholar -

1144, Wos 

- 427, 
Scopus -

551 
10 

10 

41 

28 

inovacije u procesu industrijske 

tranzicije. 

Aktivnost reali zirana prema 

I zvj ešću Povjerenst va za ocjenu 

rea li zacije Internih projekat a. 

Aktivnost rea lizirana prema 

podacima iz Knjižnice 

Aktivnost rea lizirana prema 

podacima iz Knjižnice. 

Potpisani sporazumi o stručnoj 

praksi na t emelju evidencije 

Tajništva 

Potpisani sporazumi o suradnji 

sa Cochin University of Science 

and Technology, Burdur 

M ehmet Akif Ersoy University, 

lnterNapa Co llege. Potpisani 

novi Erasmus međuinstitucij s ki 

sporazumi sa lnterNama 

College, University of Economics 

- Varna, Neapolis University 

Pafos, Etablissement publi c local 

d'ense ignement et de formation 

professionnelle agricoles Les 

Sillions de Haute-Alsace 

(EPLEFPA), Institute of Touri sm 

Studies - Malta, Instituta 

Politecni co do Porto, Central 

Asian University - CAU - Taškent) 

- Suradnja na znanstvenoj 

konferenciji : Užgorodski 

nacionalni univerzitet i 

Sveu čilište u M ariboru . 

Aktivnost realizirana prema 

evidenciji Ugovora o mobilnosti. 

Odlazni: 23 mobilnosti 

Dolazni : 18 mobilnosti 

Ukupno = 41 nast avna 

mobilnost 

Čl a nstva u međunarodnim 

odborima znanstvenih 

konferencija i časopisa prema 

I zvj ešće o rea l izaciji Akcijskog pla11n Strateškog progrurnri znanstvenih istraživanja za 2024. god inu 4 
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Broj međunarodnih recenzija 18 90 

4. Pri oritet 3: l1;1zvoj ljudskih 1r.5111sćl 

Mjere koje uključuju navedeni prioritet: 

Mjera 3.1. Zapošljavanje doktoranada i as istenata 
Mjera 3.2. Ra zvoj interne komunikacije i međusobne suradnje 

Mjera 3.3. Unapređenje sustava nagrađiva nja i napredova nja 

Sceduly sustavu - kat egorija 

Aktiv 

Recenzije znanstvenih radova 

prema Sceduly sustavu -
kategorija Aktiv 

Mjera 3.4. Provedba edukacija u znanstveno-istraživačkom području 

Indikator praćenja 
Ciljna Ostvareno Opis 

vrijednost 

Broj sudjelovanja na znanstvenim 20 31 Aktivnost realizirana prema 
konferencijama Sceduly sustavu - kategorija 

Aktiv 

Broj nagrađenih osoba 3 6 Aktivnost realizirana prema 

Scedu ly sustavu - kategorija 

Aktiv 

Broj zajedničkih radova sa vanjskim 28 33 Aktivnost realizirana prema 
dionicima Sceduly sustavu - kategorija 

Aktiv 

Broj provedenih edukacija 10 13 + 24 = Aktivnost rea lizirana prema 

37 I zvješću o rea lizaciji Plana 

usavršavanja nasta vn i čk ih 

kompetencija (13 organizirano 

od FTRR-a + 37 vanjskih 

edukacija) 

Broj educiran ih nastavnika 20 26 Aktivnost realizirana prema 

Sceduly sustavu - kategorija 

Akti v 

Analiza provedbe Akcijskog plana Strateškog programa znanstvenih istraživanja za 2024. godinu 

pokazala je da su svi ključni indikatori ispunjeni u potpunosti, pri čemu su mnogi čak i nadmašili 
očekivane ciljne vrijednosti. Ostvareni rezultati potvrđuju uspješnost plan iranih mjera i 

kontinuirani razvoj znanstveno-istraživačke aktivnosti Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u 

Požegi. Ovi pozitivni trendovi daju čvrst temelj za daljnje unapređenje strateških ci ljeva i 
postavljanje ambicioznih smjernica za buduće razdoblje. 

Predsjednik Povjerenstva: 

µ ~ 
doc. dr. se. Marko Šost ar 
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