SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU
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Pozega, 9. veljace 2026.

Povjerenstvo za provedbu natje¢ajnog postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na radno mjesto I. vrste — tajnik visokog u¢iliSta i instituta do 100 zaposlenih (Tajnik
Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi) na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu na Fakultetu turizma i ruralnog razvoja u PoZegi u sastavu Sveudili§ta Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, objavljuje

OBAVIJEST KANDIDATIMA

Na temelju ¢lanka 28. stavka 3. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaja na
SveuciliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za provedbu natjecajnog
postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste — tajnik visokog
udiliSta i instituta do 100 zaposlenih (Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u Pozegi) na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Fakultetu turizma i ruralnog razvoja u PoZegi
u sastavu SveuiliSta Josipa Jutja Strossmayera u Osijeku (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), a
na temelju javnog natjeCaja objavljenog 14. sijetnja 2026. godine u , Narodnim novinama®,
broj 4/2026, na mreznoj stranici Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZzegi, na mreznoj
stranici Sveuciliita Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te na mreZnim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje — Podru¢ni ured PoZega, nakon provedene pisane provjere znanja
(testiranja) odrzane 9. veljace 2026. godine u 10.00 sati, objavljuje

REZULTATE PISANE PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)

za odabir jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto L. vrste — tajnik visokog u&ilista i
instituta do 100 zaposlenih (Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u Pozegi) na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Fakultetu turizma i ruralno g razvojau Pozegi
u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Na pisanu provjeru znanja za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste —
tajnik visokog ucilista i instituta do 100 zaposlenih (Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog razvoja
u PoZegi), pozvana su dva (2) kandidata natjecaja koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja,
sukladno Pozivu na pisanu provjeru znanja (testiranje) kandidata objavljenom na mreznoj
stranici Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi, a koji je kandidatima dostavljen i putem
elektronicke poste.

Pisanoj provjeri znanja pristupio je jedan (1) kandidat od ukupno dva (2) pozvana kandidata.
Pisanoj provjeri znanja nije pristupio jedan (1) kandidat, kako je navedeno u Tablici 1.
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Tablica 1.

' Redni Sifra
| broj: kandidata
.1 RS-1

Sukladno javnom natjecaju, u kojem je izrijekom navedeno da se kandidati koji ne pristupe
pisanoj provjeri znanja (testiranju) smatraju da su povukli svoju prijavu na javni natje€aj te se
viSe ne smatraju kandidatima u natjeajnom postupku.

Kandidat koji je pristupio pisanom testiranju i uspje$no ga poloZio, odnosno koji je na pisanoj
provjeri znanja ostvario najmanje 50 % (35 bodova) od ukupnog broja bodova (70 bodova),
uvrsten je na rang-listu kandidata kako je prikazano u Tablici 2.

Tablica 2.
Redni Sifra | Ostvareni
broj: kandidata bodovi
1. JS-2 64

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) odrZane 9. veljade 2026. godine i
objavljenih rezultata, Povjerenstvo poziva na razgovor kandidata koji je na pisanoj provjeri
znanja (testiranju) ostvario najmanje 50 % (35 bodova) od ukupnog broja bodova (70 bodova),
a koji je naveden u Tablici 2., te mu upuéuje

POZIV
na usmenu provjeru znanja — razgovor (intervju)
koji ¢e se odrZati 9. veljace 2026. godine u 11.30 sati.

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) i usmene provjere znanja — razgovora
(intervjua) pred Povjerenstvom, Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na pisanoj provjeri znanja (testiranju) — I. razini odabira kandidata i
usmenoj provjeri znanja — razgovoru (intervjuu) — II. razini odabira kandidata te predlaZe v.d.
dekanu Fakulteta najuspjeSnijeg kandidata. Najuspjesnijim kandidatom smatra se kandidat koji
je u L. 1 II. razini odabira ostvario najmanje 87 % bodova od maksimalnog broja bodova. Ako
nakon provedbe 1. i II. razine odabira kandidata Povjerenstvo, prema ukupnom broju ostvarenih
bodova, utvrdi da je kandidat ostvario najmanje 87 % bodova od maksimalnog broja bodova,
predlozit ¢e v.d. dekanu Fakulteta tog kandidata za izbor na radno mjesto za koje je raspisan
javni natjecaj.

Kona¢nu odluku o izboru kandidata/kandidatkinje na radno mjesto 1. vrste — tajnik visokog
ucilista i instituta do 100 zaposlenih (Tajnik Fakulteta turizma i ruralnog razvoja u PoZegi) na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Fakultetu turizma i ruralnog razvoja u Pozegi
u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku donosi v.d. dekana Fakulteta, a
odluka se objavljuje na sluZzbenoj mreznoj stranici Fakulteta.

Povjerenstvo za provedbu natjecajnog postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno myjesto I. vrste — tajnik visokog ucilista i instituta do 100 zaposlenih (Tajnik Fakulteta
turizma i ruralnog razvoja u Pozegi):
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